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Dit gebouw aan de Gevers Deynootweg in Scheveningen zal voor 
vele medewerkers wel herinneringen oproepen.
Wie van de lezers kan de redactie daarover vertellen?
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Dankbetuiging Nieuwe Chef Transmissie Apparatuur
Mede namens mijn echtgenote, 
zeg ik u allen hartelijk dank 
voor de enorme belangstelling 
welke ik bij mijn 40-jarig 
ambtsjubileum mocht ondervin­
den.
De waarderende woorden, de 
fraaie cadeaus en de goede 
wensen hebben voor ons deze 
dag "onvergetelijk" gemaakt.

J.W. Lucas,
Wereldomroep ZO

Afscheid van

Op dinsdag 27 september 1977 
om 10.00 uur zal de heer N.J. 
v.d. Meent van de hafd Kabels 
op het steunpunt, Nijverheids- 
weg 2 te Utrecht wegens pensio­
nering afscheid nemen.
Uw aanwezigheid wordt zeer op 
prijs gesteld.

*  *  *  *
GEZICHT

Rob Martin, Kardoc kamer 413, 
zoekt kamer met kookgelegen­
heid in Amersfoort. Tsl. 2286.

Met ingang van 1 september 1977 is de heer 
ing. P. de Graaf benoemd tot chef van de 
hafd Transmissie Apparatuur.
Deze plaats was als- gevolg van het vertrek 
van ir. G. Radstake naar het telefoondis- 
trict Utrecht sedert 1 oktober van het vo­
rig jaar vacant.
Vanaf die tijd tot aan zijn benoeming is de 
heer de Graaf waarnemend chef TA geweest.

De nieuwe chef Transmissie Apparatuur heeft 
bij het voormalige KV III de functies be­
kleed van chef Projectering en Montage van 
de rayons zuid en midden, later gevold door 
de benoeming van chef PMO.

De hoofdafdeling Transmissie Apparatuur bestaat na de invoering 
van PPB I (Planning, Productie en Beheer I) uit de secties Pro­
jectering en Montage (noord, midden en zuid) alsmede het Bedrijfs­
bureau.
De redactie wenst de nieuw benoemde functionaris veel succes. De 
heer de Graaf is gehuisvest aan de Berkenweg 11 te Amersfoort, 
kamer 112 telefoon (033) 692220.

Af/cheid van..
Per 1 oktober 1977 zal de heer H.B.J.J. Schreurs, instructeur 
bij de afdeling Opleidingen, het DKRV verlaten.
De heer Schreurs wordt met ingang van genoemde datum docent 
aan de Streekschool voor Beroepsbegeleidend Onderwijs in Amers­
foort .

Op donderdag 29 september tussen 15.00 uur - 16.00 uur neemt 
hij afscheid. Uw aanwezigheid wordt zeer op prijs gesteld.
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Open dag Koninklijke Landmacht

Een van de hoogtepunten van de open dag was wel de uitgebreide 
tentoonstelling van de Verbindingsdienst (de PTT van de land­
macht) : telefoon-, telex- en radioverbindingen.
De foto's die uw redacteur op de open dag knipte, spreken voor 
zich.

In een van de legeringsgebouwen was een perscentrum ingericht 
waar de “majoor H.L.A. Duivelshof en de sergeant-majoor J. Pille 
van de Staf 11 Verbindingsbataljon uit Schaarsbergen, alle ge­
wenste inlichtingen gaven. Ook was een veldpostkantoor aanwezig

Naast het telecommunicatiegebeuren was er vanzelfsprekend op de 
open dag nog meer te zien: zoals
Geneeskundige verzorging te velde;
Diverse soorten geschut, tanks;
Het meerijden in militaire vrachtauto's;
Demonstratie van helikopters en
Het bezichtigen van de gebouwen enz. enz.

Wat ook niet op deze dag ontbrak was erwtensoep, waar- 
■■^voor velen het geduld opbrachten netjes in de rij te 

staan.

Het landen van parachutisten moest twee keer vanwege 
minder gunstige weersomstandigheden worden afgelast, 
maar 's middags tegen twee uur kon er wel gesprongen 
worden, zodat ook dit onderdeel tot zijn recht is ge­
komen.

Al met al kunnen de organisatoren van dez^ dag op een 
geslaagd evenement terugzien. Zelfs de aftocht van de 
vele duizenden verliep op wielen!
Een fikse donderbui, die tegen vier uur zich boven de 
legerplaats losbarstte zorgde ervoor dat de bezoekers 
niet allen tegelijk de poort uitkonden.

Wat wil men nog meer? Eind goed al goed!

Op zaterdag 20 augustus jl. 
heeft de Koninklijke Land­
macht in de legerplaats "De 
Wittenberg" te Stroe/Garderen 
open dag gehouden.

Wat de opkomst van het publiek 
betreft zijn de verwachtingen 
van de heren organisatoren ver 
overtroffen.
Maar liefst 35.000 mensen be­
zochten de open dag.
Met dit indrukwekkende getal 
wordt de wat soms negatieve- 
gedachte, die hier en daar 
ten aanzien van het leger 
heeft postgevat, weggevaagd.

Gastheer van deze open dag 
was de commandant van de 101 
Verbindingsgroep, de kolonel 
J.B. Demeijer.



25-jarig ambtsjubileum van de heer J.C. Veenis

Vele handdrukken voor de jubilaris en zijn familie

"Wat u vandaag te wachten staat 
daar heeft u eens niets aan 
kunnen doen", aldus de heer de 
Jong.
Na hem sprak de chef Waterwer­
ken, de heer H.S. Mol. Nu was 
er van tevoren afgesproken dat 
er niet lang gesproken zou wor­
den.

Wel nu de heer Mol heeft zich 
hieraan gehouden door direct 
het cadeau aan te bieden en 
hij waarschuwde mevr. Veenis 
al vast dat het wel veel her­
rie zal maken.
Hij bedankte de jubilaris voor 
zijn inzet en uitvindingen.
De langste spreker van deze 
dag was de jubilaris zelf. Hij 
heette allen hartelijk welkom 
en sprak zijn dank uit voor de 
geweldige opkomst en toespraken. 
"Ik ben er gewoon stil van ge­
worden" .
Verder verliep de receptie "ge­
smeerd" . De redactie wenst de 
jubilaris nog vele jaren in 
goede gezondheid.
Als bijzonderheid van deze dag 
zij nog vermeld dat het precies 
25 jaar geleden is dat de afd. 
Waterwerken van de grond kwam.

Op donderdag 1 september 1977 
gaf de vergaderzaal aan de 
Berkenweg in Amersfoort onder­
staand beeld.
Aan de opstelling van de ta­
fels is af te leiden dat er 
weer iets gevierd werd.

Op de foto links vindt u de 
onthulling: dhr. J.C. Veenis 
van de hafd Kabels viert met 
zijn familie zijn 25-jarig 
ambtsjubileum.

De aanwezigen werden door de 
ceremoniemeester de heer A.J. 
Kievit welkom geheten, waarna 
de chef Kabels ir. G.O.W. de 
Jong het woord nam.

Deze had het over de onbekend­
heid waarmee de jubilaris van­
daag mee geconfronteerd werd. 
De charmes van de afd. Water­
werken zijn als er iets mis 
dreigt te gaan en er geïmpro­
viseerd moet worden.
Wel, de heer Veenis, die de da­
gelijkse leiding heeft over 
het spuitponton, is meestal op 
onverwachte dingen voorbereid.



Afscheid van de heer J. den Heyer

Een afscheid van geheel andere 
aard vond op vrijdag 2 septem­
ber 1977 in Scheveningen plaata 
Daar was de KA-medewerker, J. 
den Heyer, van het spuitponton 
met zijn familie naar "De Hin- . 
den" gekomen om van collega's 
en bekenden afscheid te nemen.

De heer den Heyer, een vroegere 
schipper van de rederij Vrolijk 
uit Scheveningen, heeft 11 jaar 
lang met veel plezier op het 
spuitponton gewerkt.

Nu is het zo dat dit soort werk 
met zich meebrengt dat bij het 
bereiken van de 60-jarige leef­
tijd het z.g. functionele leef- 
tijdontslag (FLO) in werking 
treedt.
Wel, dit tijdstip was voor on­
ze waterwerk-medewerker aange­
broken.

Graag ging de heer den Heyer 
niet met functioneel leeftijd- 
ontslag, zo verzekerde hij mij , 
maar ja er zijn nu een keer 
reglementen.
De heer den Heyer is overigens 
helemaal niet van plan bij de 
pakken te gaan neerzitten.
Daar hebben zijn kinderen trou­
wens al iets op gevonden om 
hem een fiets cadeau te doen.

De heer H.S. Mol, chef Waterwerken schetste de heer den Heyer 
als een goed geziene medewerker, die de sfeer op het spuitpon­
ton op een goed niveau wist te houden.

Tijd bestond voor de KA-medewerker niet. Zelfs als hij voor het 
eten geroepen werd kon men horen: Hè, nog effentjes. Namens de 
directie en chef UK wenste de heer Mol hem met zijn familie het 
allerbeste toe.

Hierna was het de beurt aan de heer J.C. Veenis om namens de be­
manning van de spuitpontons en de buizenzetploeg een cadeau aan 
te bieden.
Voorts dankte hij de heer den Heyer voor diens nauwgezette in­
spanningen en collegialiteit.

Tot slot dankte de scheidende medewerker iedereen die er toe 
hebben bijgedragen zijn afscheid tot een onvergetelijke dag te 
maken.

b



Twee DKRV'ers met vervroegd pensioen
De eerste twee dagen van sep­
tember stonden in Amersfoort 
in het teken van het afscheid 
nemen van twee medewerkers we­
gens vervroegde pensionering. 
Dit feit viel ten deel aan de 
heren F.C.M. Evertse van de 
hafd KA en C. v.d. Berg van de 
hafd TA.

Het afscheid van dhr. Evertse 
op 1 september 1977 was geor­
ganiseerd door de afd. CVA 
waar hij de laatste twee jaar 
heeft gewerkt.
Na het bezoek aan de directie 
wachtten de scheidende mede­
werker en zijn echtgenote vele 
bekenden van KA.

De heer Evertse is een mede­
werker van het "eerste uur" 
van de voormalige MOS-dienst 
geweest.
Een harde werker, die het hart 
op de tong had. Zo legde de 
heer de Jong chef Kabels het 
uit.
De heer v.d. Jagt begiftigde 
de scheidende medewerker met 
een "ridderorde" wegens zijn 
verdiensten van penningmeester 
van de personeelsvereniging.

Namens de afd. CVA sprak de 
heer Tomeij. Deze momoreerde 
de prettige samenwerking met 
de heer Evertse en bood hem 
hierbij een cadeau aan.
Dat de KA-medewerker zijn mond 
goed heeft kunnen roeren bleek 
uit de dankwoorden die hij tot 
de aanwezigen richtte.
Mede namens zijn vrouw dankte 
hij iedereen voor de aanwezig­
heid en de cadeaus.
"Uw grote opkomst heeft mij 
beslist goed gedaan", aldus de 
heer Evertse. 
* * * * * * * * * * * * * * * *  
Op vrijdag 2 september 1977 
was aan het interieur van de 
vergaderzaal aan de Berkenweg 
in Amersfoort nauwelijks iets 
veranderd, zij het dat er weer 
wat verse bloemetjes waren 
aangevoerd en de stoelen en 
tafels van de vorige dag weer 
wat netjes waren gezet.

Opnieuw een afscheid en wel 
van de heer C. v.d. Berg van 
de afdeling PMO (TA) uit Breda 
die na 38 dienstjaren met ver­
vroegd pensioen ging..

De heer van de Berg heeft ge­
durende zijn diensttijd steeds 
bij de afdeling Montage ge­
werkt.
Hij begon in Rotterdam bij het 
toenmalige KV III.
Opmerkelijk bij dit afscheid 
was dat de oorkonde die de di­
recteur ir. J.M. Schffer hem 
naast de andere papieren uit­
reikte ondertekend was door 
een functionaris die vroeger 
chef KV III is geweest, de plv 
directeur-generaal ir. B.J. 
Bakker.

Na het bezoek aan de directie 
werd het afscheid van de fami­
lie v.d. Berg voortgezet in de 
u zo langzamerhand bekend ge­
worden vergaderzaal op de be­
gane grond.

Hoogtepunt tijdens deze bij­
eenkomst was de uitreiking van 
de mini-PMO-vlag (deze draagt

de kleuren van de lf-kabel) 
door de chef Projectering en 
Montage Zuid dhr. J.A. Jansen. 
De uitreiking van de mini-PMO- 
vlag ging vooraf door aan de 
moedervlag een label met naam 
te hangen als teken van opname 
in de "eregalerij".

Vele prominenten gingen de heer 
v.d. Berg voor. Wel een hele 
eer voor de scheidende TA-mede- 
werker. Na de korte toespraken 
overhandigde de chef TA de heer 
de Graaf een cadeau dat nog al 
in de smaak bleek te vallen.
(zie foto boven)
Tot slot bood ook de heer J.A.P. 
Maas namens het zinkenemmer- 
fonds een cadeau aan. De op­
komst bij het afscheid van dhr. 
van de Berg was eveneens groot 
te noemen.
De redactie wenst beide heren 
met hun familie het allerbeste.



Overgang TA-en TPV medewerkers naar TE

De overgang van de TA- en TPV-medewerkers is niet onopge­
merkt voorbijgegaan. Op 19, 20, 22, 23 en 31 augustus jl. 
waren in Hilversum en Amersfoort z.g. "uitluiddagen" geor­
ganiseerd. Luid ging het er op die dagen beslist niet aan 
toe. Op bovenstaande foto luisteren medewerkers van de Test 
dienst naar de verschillende speeches.
Op deze bijeenkomsten waren naast de heren P. de Graaf, E. 
de la Ruelle, A.J.H. Kuis, ook de beide pc's de heren V.L. 
Visser en J.J. Dopper alsmede de BMW, de chef Personeels­
administratie R. Walda en een loopbaanbegeleider aanwezig.

Door de overgang van de ene hoofdafdeling naar de andere 
zijn de betrokken medewerkers onder een ander pc-team ko­
men te vallen en wel dat van de heer Dopper. (De CSKD be­
hoorde reeds tot dit team)

De loopbaanbegeleider gaf tekst en uitleg van de op handen 
zijnde loopbaanuitspraken, terwijl de heer C.H. Pronk zijn 
BMW-praatje hield.

Per 1 september 1977 is bij 
het DKRV ingevolge PPB'I (Plan­
ning, Productie en Beheer I) 
een organisatiewijziging van 
kracht geworden.

Het betreft hier medewerkers 
van de hafdn Transmissie Appa­
ratuur en Technische Planvor­
ming die met ingang van ge­
noemde datum naar de hafd 
Technische Exploitatie zijn 
overgegaan.
Totaal zijn hierbij 85 mede­
werkers van de volgende afde­
lingen betrokken t.w.: 
de Meetdienst en Werkvoorbe­
reiding, de Testdienst, Meet- 
kamer en Bijzondere Uitrustin­
gen en de Centrale Schakel- 
dienst.

. m i
A j j

De laatste "overdrachtsdag" 31 
augustus betrof medewerkers van 
de Centrale Schakeldienst.
Zo op de foto rechts te zien 
hebben de heren er geen "hard" 
hoofd in.

De chef Technische Exploitatie, 
ir. de la Ruelle vroeg de 
nieuwkomers bij TE om clemen­
tie als straks blijkt dat één 
en ander nog niet zo verloopt 
als men zich dat gewenst had. 
Een medewerker zag dat e.e.a. 
wel zitten, door J.P. Coen te 
citeren: "Het zal waarachtig 
wel gaan".



Per/oneel/dien/t
Benoemingen

D.J. Visser 
emp 3 tng, KA 
per 1-8-1977

M. Pellegrom 
ra 2 gwm ao, KA 
per 1-9-1977

naam afd oude rang nieuwe rang ingaande
Bruinsma, J.A. RA hemp tng hemp 1 tng 1-9-1977
Leemans, H.I.J. TE emp 1 tng hemp tng 1-9-1977
Schaafsma, T. RA ra 3 vm tng emp 2 cvm 1-9-1977
IJzelman, D.D. TA emp 1 tng hemp tng 1-9-1977
Entrop, J.F.G. RA hemp tng hemp 1 tng 1-9-1977
Knoeff, J.M. AD hemp tng hemp 1 tng 1-9-1977
Mouton, G .C . PSD hemp 1 tng hemp bd tng 1-9-1977
Verweij, H.J. KA emp 2 cvm emp 1 cvm 1 1-9-1977

Benoemingen in vaste dienst

naam afd rang ingaande
Saliha, R.J. AD emp 3 tng 1-9- 1977
Elteren, C.A. van KA ra 3 vm tng 1-9- 1977
Grauwmans, G.J.M. KA ra 3 vm tng 1-9- 1977
Jacobs, A.C.F.M. KA ra 3 vm tng 1-9- 1977
Smit, F.M.C. KA ra 3 vm tng 1-9- 1977
Verschuren, A.M.M. KA ra 3 vm tng 1-9- 1977
Worp, H.M.A. vande KA ra 3 vm tng 1-9- 1977

Verplaatst

naam rang van naar ingaande
Schouten, M.P. 
Blokland, J.

emp 1 tng 
hemp bd tng

Rt tfd 
TA

TE
Gv CD

1-9-1977
12-9-1977

Uit militaire dienst

naam
Lodder, A.P. 

Eervol ontslag 

naam
Peek-Smits, H. 

Pensioen

af d 
KA

afd
TA

rang ingaande
emp 1 tng ao 26-8-1977

rang ingaande
schr 1 gt ao 1-9-1977

P.A. Renes
emp 3 tng ao, KA 
per 1-9-1977

Evertse, F.C.M. 
Berg, C. van den

Flo
Heyer, J. den

afd
KA
TA

KA

rang
hemp 1 tng 
hemp bd tng

emp 2 cvm

ingaande
1-9-1977
1-9-1977

1-9-1977

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Vacature/ waarin i /  voorzien

Vacature Berkeblad Aangewezen
hemp tng bij de hafd nr. 13 sub 1 hemp tng
TA, ond. BTA, groep d.d. 7 juli W.F.Th. Beemer

A.P. Rikken-van Essen Afname 1977 Amf - DKRV 
schr gt ao, AD 
per 5-9-1977



Interne vacature/
RECTIFICATIE

Bij vacature 3 (Berkeblad nr.
17 d.d. 8-9-1977) voor Rayon- 
chef bij de hafd Transmissie 
Apparatuur, onderdeel Projec- 
tering en Montage Sectie Zuid, 
is abusievelijk Rotterdam als 
standplaats vermeld, dit moet • 
BREDA zijn.
Volledigheidshalve volgt hier 
de gehele tekst van de vacature.

Ter kennis van het personeel 
wordt gebracht dat in de hierna 
vermelde vacatures moet worden 
voorzien.
Sollicitatie op formulier Alg. 
1321 kunnen tot en met 14 da­
gen na de verschijning van dit 
Berkeblad worden ingezonden 
naar de Personeelsdienst.

Indien sollicitanten vóór 14 
oktober 1977 geen ontvangstbe- 
richt van hun sollicitatie heb­
ben ontvangen, worden zij ver­
zocht contact op te nemen met 
de Personeelsdienst, toestel 
2271 .

Alvorens naar een functie in 
een andere standplaats te sol­
liciteren verdient het aanbeve­
ling, ter voorkoming van latere 
moeilijkheden, eerst na te gaan 
of persoonlijke dan wel bepaal­
de moeilijkheden op huisves- 
tingsgebied een verplaatsing in 
de weg kunnen staan.

Indien sollicitatie leidt tot 
aanwijzing zal de aangewezene 
in de regel de functie ook die­
nen te aanvaarden, tenzij vol­
doende redenen - dit ter beoor­
deling van de dr - kunnen wor­
den aangevoerd voor het tegen­
deel.

1. Rayonchef bij de hoofdafde­
ling Transmissie Apparatuur, 
onderdeel Projectering en 
Montage Sectie Zuid. Stand­
plaats Breda.

Functie-niveau 
Hemp 1 tng.

Sollicitatiemogelijkheid 
voor
Hemps tng. De proeftijd be­
draagt 6 maanden.

Functie-informatie 
De rayonchef is rechtstreeks 
ondergeschikt aan de chef 
montage en heeft gemiddeld 
12 medewerkers, waarvan één 
is aangewezen als assistent 
rayonchef.
De rayonchef is belast met 
de leiding van de werkzaam­
heden in zijn rayon, dat ge­
middeld 15 objecten omvat, 
welke in één of meer tech­
nische districten gelegen 
zijn.
Deze objecten zijn verster- 
kerstations, telegraafover- 
draagstations, straalverbin- 
dingstorens of combinaties 
daarvan, alsmede bijzondere 
installaties voor PTT en/of 
derden.

In het algemeen zullen de 
werkzaamheden in 3 a 5 ob­
jecten gelijktijdig dienen 
te worden gerealiseerd, 
waarbij meerdere werkop­
drachten in één object te­
gelijk kunnen worden uitge­
voerd.

Functie-eisen
Gedegen kennis en ruime er­
varing op het gebied van de 
montage van versterkersta- 
tions, telegraafoverdraag- 
stations alsmedé bijzondere 
installaties voor PTT en/of 
derden.
In staat zijn leiding te ge­
ven aan montagegroepen en 
personeel van aannemers. 
Organisatorische kwaliteiten 
bezitten.
Goede contactuele eigenschap­
pen voor het opbouwen en 
continueren van contacten 
met alle diensten van het 
telefoondistrict.
Kennis van de technische- en 
administratieve procesgang 
t.b.v. de voortgang van het 
werk in het rayon. 

* * * * * * *
2. Steunpunttekenaar bij de

hoofdafdeling Kabels, onder­
deel Bedrijfsbureau Kabels, 
groep Kardoc/Documentatie. 
Standplaats Helmond.

Functie-niveau 
Hemp tng.

Sollicitatiemogelijkheid 
voor
Hemps tng en emps 1. De 
proeftijd bedraagt 6 maan­
den.

Functie-informatie 
De aan te wijzen functiona­
ris zal worden belast met 
het verzamelen en verwerken 
van gegevens voor het mute­
ren van de calgue-bestanden 
van het interlokale kabel­
net in zijn gebied, zowel 
in binnen- als in buiten­
werk.

Functie-eisen
Grondige kennis van het in­
terlokale kabelnet, de op­
zet en de samenhang van de 
verschillende tekeningenbe- 
standen.
In staat zijn tijdens de 
uitvoering van kabelwerken 
zelfstandig de gegevens te 
verzamelen ter mutering van 
de tekeningenbestanden. 
Goede contactuele eigen­
schappen .
Goed kunnen functioneren in 
een dagelijks contact met 
de storingsdienst en uit­
voering kabelwerken.
Ruime ervaring op het ge­
bied van de leidingregistra- 
tie.
In het bezit zijn van rij­
bewijs B-E of genegen en in 
staat zijn dit te behalen.

zie vepdep 331. 13

Hui/ve/ting
FINANCIERING EIGEN WONING

Van de Rijkspostspaarbank is 
vernomen dat de verschuldigde 
rente voor een eerste hypothe­
caire geldlening voor PTT-amb- 
tenaren m.i.v. 29 augustus '77 
is vastgesteld op S \ %.

Voor een 30-jarige lening op 
annuïteitsbasis wordt m.i.v. 
genoemde datum aan rente en 
aflossing per ƒ 10.000,— , 
halfjaarlijks ƒ 452,53 in re­
kening gebracht.
Nadere inlichtingen bij de 
contactambtenaar, tel. (033) 
692272.



Uit de dien/torder/ Vacature/

TELECOMMUNICATIE 6 september 1977
Telegraaf

404. W ijzig ing voorschriften internationale openbare telegraafdienst.

Telefoon

405. Telefoonverkeer met Mexico en Venezuela.

ALGEMEEN

406. W ijzig ing organisatie hoofddirectie Post.
407. Adresw ijzig ing bureel IMC 5, groep 'bedrijfsnorm alisatie '.
408. Tegem oetkom ing reiskosten/pensionkosten in verband met schoolbezoek buiten de 

woonplaats gedurende het schooljaar 1977 t/m  1978.
409. Periodiek röntgenologisch borstonderzoek.
410. Plaatsbepaling reclamestroken op dienstauto's.
411. Tijdregeling.
412. Uitzending buitenland.
413. Personeel. Vacatures, enz.

TELECOMMUNICATIE 13 september 1977
Telefoon

415. W ijzig ing abonneenummers Ridderkerk.
416. W ijziging abonneenummers Cuijk.

ALGEMEEN

417. O rganisatiew ijziging DKRV.
418. Vakexamen voor emp 1 tng (Onderzoeken A 4 t/m  Q 4).
419. Examen voor emp 2 tng (Onderzoeken D 3 t/m  0  3).
420. Periodiek röntgenologisch borstonderzoek.
421. Personeel. Vacatures enz.

408. Tegemoetkoming reiskosten/pensionkosten in v»rband met schoolbezoek buiten 
de woonplaats gedurende het schooljaar 1977 t/m  1978.

1 Het bestuur van het Personeel- en Kinderfonds PTT brengt ter kennis van belang­
hebbenden, dat ook voor het schooljaar 1977/1978 de mogelijkheid bestaat een te­
gemoetkoming aan te vragen in gevallen waarin hoge  reiskosten (hoog in verhou­
ding to t het totale gezinsinkomen) moeten worden gemaakt voor het dagelijks heen- 
en terugreizen van kinderen die een school voor \,oortgezet onderw ijs  bezoeken.

2 Verder kan een bijdrage worden gevraagd in pension- c.q. verblijfkosten voor 
kinderen, die vorengenoemd voortgezet onderw ijs niet in hun woonplaats kunnen 
volgen en niet in de gelegenheid zijn dagelijks heen en terug te reizen. Ook hier geldt 
dat de te maken kosten hoog moeten zijn in verhouding to t het gezinsinkomen.

3 Geen tegem oetkom ing zal worden verleend voor kinderen, die universita ir of 
daarmee gelijk te stellen onderw ijs genieten. Als regel w ordt eveneens geen b ijd ra­
ge gegeven indien reiskosten moeten worden gemaakt voor kinderen, die een 
school bezoeken voor gewoon lager of buitengewoon lager onderw ijs. Op grond 
van artikel 13 van de Lager O nderw ijswet 1920 kan namelijk in deze gevallen een te­
gem oetkom ing worden aangevraagd bij het Gemeentebestuur in de woonplaats 
van het kind.

4 Zij, die menen voor een tegem oetkom ing in aanmerking te komen, kunnen bij 
hun hvd een fo rm u lie r aanvragen, alwaar het voor 75 oktober 7977 ingevuld dient te 
w orden ingeleverd.

5 De aandacht w ord t erop gevestigd, dat gebruik moet worden gemaakt van het 
nieuwe fo rm u lie r PKF 25-V 5735. De oude form ulieren PKF 25 dienen te worden ver­
nietigd. De hnvd kunnen het benodigde aantal nieuwe form ulieren PKF 25-V 5735 
aanvragen bij het secretariaat van het Personeel- en Kinderfonds PTT, telefoon (070) 
7520 21 tsl 33, 22 en 11.

H. 413 d.d. 6 september 1977.

A. Economisch adjunct-direc- 
teur in het telefoondistrict 
Zwolle op het niveau van isp 
bd.

B. Adjunct-hoofden van de sec­
tor Organisatie en Automati­
sering en van de sector 
Posttechniek en Gebouwen van 
de Centrale Afdeling PFA op 
het niveau van isp*/isp bd 
te 1s-Gravenhage, Centrale 
Directie.

C. Plv. hfd CACO/chef COA te
's-Gravenhage-CD op het ni­
veau van higr 1.

D. Stafmedewerker voor de in- 
vesteringsplanning bij het 
bureel TF Bl van de CATF te 
Leidschendam op het niveau 
van aisp/igr 1* (ster). Af­
hankelijk van de wijze van 
functioneren behoort een 
uitloop tot isp c.q. higr 
tot de mogelijkheden.

E. Chef Personeelsvoorziening 
en Rechtspositie-aangelegen- 
heden op de afdeling van de 
adviseur Personeelszaken 
Post te 's-Gravenhage-CD op 
het niveau van ref/aisp met 
een uitloopmogelijkheid naar 
isp.

F . Senior medewerker bij de 
Centrale Afdeling Abonnee- 
zaken Telecommunicatie, bu­
reel AT 2, te 's-Gravenhage 
-CD op het niveau van tha/ 
tha bd c.q. igr/igr 1 met 
een mogelijke uitloop naar 
aisp/igr 1* (ster). (her- 
vakantstelling)

G. Stafmedewerker voor Perso­
neelszaken en Algemene Admi­
nistratieve Zaken bij de 
Centrale Afdeling Gebouwen 
te 1s-Gravenhage-CD op het 
niveau van ref 2/ref. (her- 
vakantstelling)

H. Medewerker Centrale Afdeling 
Opleiding, Vorming en Trai­
ning te Wassenaar-CD op het 
niveau van ref 2/ref.

I. Personeelsconsulent bij de 
Personeelsdienst van de Post­
cheque- en Girodienst/Rijks­
postspaarbank te 1s-Graven-



6 De hnvd w ord t verzocht:
a aan deze dienstorder de nodige bekendheid te geven;
b de oude form ulie ren PKF 25 te vernietigen en de nodige nieuwe form ulieren PKF 
25-V 5735 aan te vragen bij het PKF;
c de ingevulde exemplaren zo spoedig m ogelijk aan het PKF te zenden.

ALGEMEEN 

417. Organisatiewijziging DKRV,

1 Bij het Directoraat Kabel- en Radioverbindingen is met ingang van 1 september 
1977 een organisatiew ijzig ing van kracht geworden, waarbij de hoofdafdelingen 
Transm issie-Apparatuur (TA), Technische Exploitatie (TE) en Technische Planvor­
ming (TPV) zijn betrokken.

2 De Centrale Schakeldienst, voorheen ressorterend onder de hafd TPV, is naar de 
hafd TE overgegaan.

3 Van de hoofdafdeling TA is het onderdeel AMI (Afname, M eetapparatuur en In- 
dienststellingen) als vo lg t opgesplitst:
a De Meetdienst en W erkvoorbereiding, Testdienst, Meetkamer en Bijzondere U it­
rustingen zijn eveneens bij de hafd TE ondergebracht.
b De groep Afnam e is toegevoegd aan het Bedrijfsbureau, dat nu met de secties 
PMO (Projectering en Montage) de hafd TA (nieuw) vorm t.
Als chef van deze hoofdafdeling is aangewezen de heer ing. P. de Graaf.

4 Het nieuwe DKRV-organisatieschema kan worden aangevraagd bij de hoofdaf­
deling Secretariaat, kamer 933 postbus 3053 3800 DB Am ersfoort, te lefoon (033) 
692334.

hage op het niveau van burc/ , 
burc bd c.q. aref/ref 2.

J. Chef Projectering Huistele- 
fonie in het telefoondis- 
trict Maastricht op het ni­
veau van tha/tha bd.

K. Chef van het bureel BAZ 2/ 
DRZ, Secretariaat van het 
Directoraat Radiozaken te 
's-Gravenhage-CD op het ni­
veau van burc.

M. Hemp 1 adma in de groep
Frequentieplanning, -uitgif­
te en -registratie bij de 
afdeling Frequentiebeheer 
van de Radiocontroledienst 
te 's-Gravenhage-CD.

N. Chef van de groep mobilo- 
foonmachtigingen bij de af­
deling Frequentiebeheer van 
de Radiocontroledienst te 
's-Gravenhage-CD op het ni­
veau van hemp/hemp 1 adma.

O. Hemp/hemp 1 adma bij het 
Secretariaat van de Radio­
controledienst te 's-Gra- 
venhage-CD.

P . Chef van de groep amateur- 
machtigingen bij de afdeling 
Frequentiebeheer van de Ra­
diocontroledienst te 1s-Gra­
venhage-CD op het niveau van 
hemp/hemp 1 adma.

Q. Chef van de centrale post- 
behandeling bij het Secre­
tariaat van de Radiocontro­
ledienst te 's-Gravenhage- 
CD op het niveau van hemp 
adma.

R. Hemp 1 tng keuringsambte- 
naar bij de afdeling Kust­
en Scheepsradio van het Di­
rectoraat Radiozaken te 
's-Gravenhage-Centrale Di­
rectie (standplaats Zoeter- 
meer).

S . Medewerker groep typekeu- 
ringen bij de afdeling Tech­
nische Reglementering van 
de Radiocontroledienst te 
's-Gravenhage-CD op\het ni­
veau van hemp/hemp 1 tng

T. Hemp tng bij bureel TF C2, 
bureau bijzondere telefoon- 
en signaalinstallaties, 
groep CD-installaties van de 
Centrale Afdeling Telefonie 
te 's-Gravenhage-CD.

U. Hemp tng/groepschef werk­
uitvoering Mobilofonie te 
Amsterdam-tfd.

V. Emp 2/1 tng - technisch ad­
ministratief medewerker bij 
het Directoraat Radiozaken 
afdeling Omroep en Televi­
sie, bureel OT 2 te 's-Gra- 
venhage-Centrale Directie.

W. Medewerker bij de hoofdaf­
deling Kabels, onderdeel 
Inspectie en Kwaliteitsbe­
waking, groep Kabelmetingen 
te Amersfoort-DKRV op het 
niveau van ra 3/emp 2 (cvm).

H. 421 d.d. 13 september 1977.

D. Chef IMC-groep bij het Di­
rectoraat Financiën, Admi­
nistratie en Begrotingen, 
bureel Uitgavencontrole te
's-Gravenhage-CD op het ni­
veau van hemp bd/burc.

E. Arbeidsanalist bij de Alge-, 
mene Dienst van de Centrale 
Directie te 's-Gravenhage.

F. Hemp 1 bij het Directoraat 
Radiozaken, afdeling Kust- 
Scheepsradio bureel 2 te
's-Gravenhage - Centrale 
Directie.

G. Hemp 1 tng bij bureel TF B4, 
bureau Algemene Montagevoor- 
ziening van de Centrale Af­
deling Telefonie te Leid- 
schendam-CD.

H. Secretaresse van de direc­
teur Commerciële Zaken Post­
cheque- en Girodienst/Rijks­
postspaarbank te Amsterdam 
op het niveau van hemp adma.

I. Stafmedewerker bij de afde­
ling Personeelszaken en Sec­
retariaat van de hdrie FEZ.

412. Uitzending buitenland.

Land en standplaats:
Soedan
Chartoem



Kaas zonder buisje
Bertus van Kijkum, wonende in 
een popperig bijna vervallen 
huisje in de buurt van Benschop 
is een 65+-er die in hevige ma­
te aan tv-verslavlng lijdt.
Zijn echtgenote Neeltje van 
Kijkum-Buizerd is er ongeveer 
een jaar geleden vandoor gegaan 
omreden dat Bertus de laatste 
vijf jaren met de kleuren-tv 
getrouwd bleek te zijn.
Neéltje was er al drie dagen 
tussenuit geknepen toen Bertus 
pas tot de ontdekking kwam dat 
er eigenlijk nog een zekere 
Neeltje in huis moest zijn die 
hij zo'n dikke vijfenveertig 
jaar geleden het ja-woord had 
gegeven.

"Ach", dacht Bertus tijdens een 
"Even geduld aub" (tv-storing). 
"Ze is zeker eventjes naar het 
naaikransje voor een spoedbe­
raad of iets in die geest".
Maar toen de storing weer was 
opgeheven zat hij weer helemaal 
tussen de "Jordaches" in, en 
als je daar eenmaal tussenin 
zit dan denk je niet meer aan 
een zekere Neeltje, en zou je 
dat wel doen dan raak je de 
draad van de Jordaches kwijt 
en dat is weer zonde van je 
kijkgeld.

Op zekere dag ontving Bertus 
een brief van Neeltje waar het 
volgendë in stond: "Ik ben weer 
terug bij'm'n moeder (98 jaar), 
nog veel geluk bij je kleuren- 
tv...... ":
Bertus stopte het briefje in 
z'n vestzak en even leek heter 
op dat hij z'n verdriet ging 
zitten verlezen in de radio- 
en tv-gids.
"Enfin", sprak hij tot zichzelf 
"vanavond krijgen we avro's 
wie ken t kwis weer, ik win er 
wel niks bij, maar het is toch 
wel leuk om te zien.

Enige weken later brak de avond 
van de 2e mei aan. Het was maan­
dag en duizenden vogels hadden 
afgaande op het spreekwoord ter 
ere van mei een ei gelegd.
Het was op de kop af 18.05 uur, 
toen Bertus de tv inschakelde 
teneinde te gaan genieten van 
de Teleac-cursus "Wij en het 
weer".
Hij ging er eventjes goed voor 
zitten, voeten op een bijzet­

tafeltje (fijn als vrouwlief 
er niet is).
Maar te 18.10 uur, aanvangs­
tijd der cursus verschenen de 
volgende woorden op de buis: 
"Als gevolg van een arbeids­
conflict met de geluidstechni­
ci van de NOS kunnen de pro­
gramma's op Ned 1 en Ned 2 op 
het ogenblik niet van geluid 
worden voorzien.
Derhalve moet deze tv-uitzen- 
ding komen te vervallen".

Bertus sprong op van zijn stoel 
en begon onbewust in z'n woede 
André van Duin te imiteren 
"nee nou word ie goed", brulde 
hij "zijn zë nou helemaal een
haartje bel......  nee t-is
toch niet waar hè, laat ik het 
niet merken........ " Maar he­
laas voor Bertus was het wèl 
waar.
De man gaf met z'n vuist een 
slag op de bovenkant van het 
tv-toestel dat de transistors, 
weerstanden alsmede condensa­
tors begonnen te kreunen, al­
thans dat scheen zo. Bertus 
kwam tot de pijnlijke ontdek­
king dat zelfs een vuistslag 
op een kleurenkast geen ar­
beidsconflict kan oplossen.

Na deze woede-uitbarsting 
richtte hij zich tot Dorus, de 
papagaai die al geruime tijd 
met z'n kop scheef had gezeten 
en eigenlijk naar woorden 
zocht.
"Hoe halen ze het in hun her­
sens, Dorus" sprak hij met 
stemverheffing "dit mos niet 
magge, dit motte we niet ne­
men ........ ! "
De papagaai wiens eerste eige­
naar van het z.g. revolutio­
naire type was, krijste: "rot 
nos, rot nos".

Bertus gaf nu een lel tegen de 
zijkant van de tv "zo, nou hoor 
je het ook eens van een vogel". 
Op een schaaltje lagen blokjes 
kaas.
Bertus tracteerde zichzelf op 
zo'n exemplaar, maar kaas uit 
het vuistje smaakt niet bij 
een dood buisje, ook al is ze 
nog zo belegen.
Bertus was duidelijk aangesla­
gen. Dat z'n vrouw de kuiten 
had genomen dat was nog tot 
daar aan toe, maar dat je nu

het kijkgenot werd ontnomen 
dat was toch echt bij de bees­
ten af.
Voor de verandering schopte 
hij een antieke doofpot door 
de kamer die ingedeukt en wel 
broederlijk naast een spinne­
wiel bleef liggen.
Maar ook een zwaar mishandelde 
doofpot kon de cursus "wij en 
het weer" geen leven inblazen.

Al spoedig bleek dat er de he­
le avond geen programma uitge­
zonden zou worden. Bertus zeeg 
weer neer in zijn stoel en 
plantte wederom z'n voeten op 
het bijzettafeltje,
Hij zou het er voorshands niet 
bij laten zitten, hij zou des­
noods zorgen dat de NAVO, de 
VN of in het allerlaatste ge­
val het Warschau-pact er aan 
te pas zou komen.
Bertus zou in ieder geval zor­
gen, op wat voor manier dan 
ook, dat er zo spoedig mogelijk 
weer uitgezonden zou worden.

Zo rond een uur of negen vond 
hij de tijd rijp om tot actie 
over te gaan.
Hij pakte de telefoon en belde, 
nadat hij eerst "inlichtingen" 
had geraadpleegd, een van de 
omroepen die op deze avond zou 
uitzenden.
Een portier van de betreffende 
omroep meldde zich. Bertus 
schraapte zijn keel en brulde: 
"wil je als de gesmeerde blik­
sem weer gaan uitzenden, le­
lijke platvoet, en vlug hoor, 
anders bezorg ik je binnen de 
kortst mogelijke tijd een paar
bloemkool-oren..... !"
Daarna smeet hij de hoorn weer 
op de haak.

Nu is het in ons land zo dat 
een studio-portier voorshands 
te weinig macht heeft om een 
arbeidsconflict te doen be- 
eindigen.
En mocht hij onverhoopt wel 
die macht hebben gehad dan had 
Bertus het toch beleefd moeten 
vragen, en niet iemand beschul­
digen van platvoeten terwijl 
hij ze niet eens heeft.
Derhalve draagt het bezorgen 
van een paar bloemkooloren ook 
niet bij tot een spoedige be- 
eindiging van een conflict.

In ieder geval heeft Bertus 
kunnen constateren dat een 
studio-portier ook machteloos 
is, want de ganse avond bleef



het scherm leeg.
De andere dag echter was het 
scherm echter weer vol leven, 
er was weer van alles op het 
beeld.
Bertus gniffelde en drukte 
zichzelf de hand. "Tja, Bertus" 
mompelde hij, "een paar bloem- 
kool-oren in 't vooruitzicht
stellen doet wonderen.... effe
een lekker stukkie kaas pak­
ken........ ! "

J.M. Bruin 
Tekening: Wim Pronk

INTERESSEPEILING

Bij de hoofdafdeling Technische 
Planvorming, onderdeel Meerja­
renplan, groep Meerjarenplan­
nen Apparatuur is een vacature 
op het niveau van emp 2/1 tng. 
Standplaats Amersfoort.

Het onderdeel Meerjarenplan 
heeft tot taak het jaarlijks 
opstellen van een vijfjaren­
plan apparatuur.
Dit plan is basis voor de uit­

—  breiding van het transmissie- 
net (draaggolfkabels, coaxka- 
bels, straalverbindingen, appa­
ratuur in versterkerstations). 
Het plan is gebaseerd op de 
meerjarenlijnenplannen van CATF 
en de prognose van diverse lij­
nen.
Bij het samenstellen van de 
plannen wordt gebruik gemaakt 
van de computer.
De aan te wijzen functionaris 
zal zich in het bijzonder bezig 
houden met:

- het verzamelen van gegevens 
en het berekenen van aantal­
len apparatuur t.b.v. het 
meerjarenplan apparatuur;

- het controleren en corrigeren 
van de door de computer be­
werkte gegevens betreffende

.. aantallen apparaten en trans-

missiewegen en
- diverse werkzaamheden.

Hij moet kennis hebben, of in 
staat zijn zich deze kennis 
binnen redelijke tijd eigen te 
maken, van de opbouw en de sa­
menhang van het interlokale 
transmissienet en de verkeers­
afwikkeling.
Inzicht hebben, of in staat zijn 
zich dit inzicht binnen rede­
lijke tijd eigen te maken, in 
de samenhang van in versterker­
stations voorkomende draaggolf- 
systemen.
In staat zijn om nauwkeurig te 
werken met grote hoeveelheden 
gegevens (TF-plannen, TPV-plan- 
nen, gegevens van de CSKD, enz) 
deels vanuit vele soorten for­
mulieren, kaarten e.d., deels 
vanuit computeruitdraaien.

Emps tng en emps 2 (cvm) die in 
deze functie zijn geïnteres­
seerd kunnen dit binnen 2 weken 
na verschijning van dit blad 
d.m.v. een memorandum bij PSA, 
kamer 838 (t.a.v. P.J. Schrij­
ver) kenbaar maken.

De aandacht wordt erop geves­
tigd dat de selectie, reke­
ninghoudend met het bedrijfs­
belang, zal plaatsvinden op 
basis van geschiktheid.

TE KOOP

Filmcamera super 8 incl. 10 
films (kleur) BEAULIEU 4008 ZM
II met schneider objectief.
10 x ZOOM en Macro instelling 
+ div. andere mogelijkheden. 
Inclusief: koffer - accu - 
laadapparaat - draadontspanner 
enz.
Mogelijkheid voor toepassing 
van objectieven met P-draad 
door middel van adaptor. 
Vraagprijs ƒ 2.100,— , te be­
vragen bij hr. H.J.R. Gompertz 
TE/TS, tel. 030-441000. 

%



Per/oneel/verenigingen
PV - DKRV - Amersfoort

voorzitter
secretaris
penningm.
redactie

G.S. Ewalds
J.M. Ammerlaan
J.D. Fray
G.M. Haars

kmr 742 tsl 2141
kmr 626 tsl 2116
kmr 913 tsl 2375
publiciteitsfunctionaris 
kmr 716 tsl 2137

Contributie
Algemeen lidmaatschap ƒ 1,—  per maand p.p.
Huisgenoten en kinderen ƒ 0,25 per maand p.p.
Verzoeke in overleg met de penningmeester de contributie te 
storten,maandelijks, per kwartaal of per jaar, op postgiro- 
nummer 3245029 t.n.v. de penningmeester PV-DKRV.
Voorkeur verdient de automatische girobetaling.
Contributie voor de afdelingen worden door de desbetreffende 
penningmeester geïnd.

22 september 1977 

INHOUD

1. Van het Bestuur 2. Schaken

1. VAN HET BESTUUR

Nederlandse Tafeltennis Kam­
pioenschappen voor PTT'ers in 
Duiven bij Arnhem.

De wedstrijden werden gespeeld 
op 27-8-1977 jl. .
In de recreatieklasse heren 
dubbel, waren 120 deelnemers 
die moesten gaan uitmaken wie 
de sterkste was.
Ook een aantal DKRV'ers hadden 
hiervoor ingeschreven en niet 
zonder succes.

Op de 3e plaats legde beslag 
het duo John Smit-Sibenga en 
Ad Jongkind.
En op de 4e plaats het duo Piet 
Bottenheft en Henk de Jong. 
Peter Pauw en Jan Kars hadden 
de pech om in de kwartfinale 
te moeten spelen tegen het la­
ter kampioen wordende duo W. 
van Dijk en H. Evers uit Arn­
hem en werden dan ook eervol 
uitgeschakeld.
Al met al een succesvol- en ge­
slaagd tournooi.

2. SCHAKEN

Voor de schakers van onze PV is 
het nieuwe seizoen weer in vol­
le gang.
Donderdag 1 september jl. gingen 
we van start met de jaarlijkse 
ledenvergadering, waarop plm. 
60% van onze leden aanwezig was.

nr. 38

3. Voetbal 4. Badminton

Hieronder treft u een verslag 
aan van deze ledenvergadering.

Na de opening stond de be­
stuursverkiezing op het pro­
gramma. Er waren geen tegen­
kandidaten voor één der func­
ties en de drie zittende be­
stuursleden stelden zich her­
kiesbaar.
De herverkiezing van A. v.d. 
Salm als voorzitter, L. Donsen 
als penningmeester en G. Stert- 
jan als wedstrijdsecretaris 
was daardoor snel een feit.

Het volgende agendapunt was de 
huiscompetitie. Dhr. Flentge 
stelde voor aan de hand van het 
eindklassement van vorig sei­
zoen twee groepen samen te 
stellen.
In elke groep wordt een hele 
competitie gespeeld zodat men 
elkaar een keer met wit en een 
keer met zwart ontmoet. Eens 
per maand is er dan een inhaal- 
avond waarop afgebroken par­
tijen en inhaalpartijen worden 
gespeeld.
Dit voorstel maakte een leven­
dige discussie los waarin vele 
voor- en tegenargumenten werden 
gehoord.

Na oeverloos wikken en wegen 
werd tenslotte met meerderheid 
van stemmen besloten met dit 
systeem een maand op proef te 
spelen.
Er werden namelijk nogal wat

praktische moeilijkheden voor­
zien. Voor degenen die op de 
vrije avond geen partij hebben 
werd een ladder ingesteld.
De winnaars van groep 1, groep 
2 en de ladder mogen zich dan 
aan het eind van het seizoen 
ontfermen over onze prachtige 
wisseltrofeeën, de koperen 
koning, dame en loper.

Over het speeltempo werd be­
sloten dat de bedenktijd per 
speler met vijf minuten wordt 
bekort.
Dit was noodzakelijk om aan 
het eind van de avond voldoen­
de tijd te hebben om partijen 
af te breken en de kantine op 
te ruimen.
Eeh voorstel om over te gaan 
op een tempo van 30 zetten 
werd van de hand gewezen omdat 
men vxeesple dat daardoor te 
veeL partijen zouden worden 
afgebroken.

In de Amersfoortse bedrijfs- 
schaakcompetitie zullen we dit 
jaar slechts met één team uit­
komen. Er waren niet genoeg 
deelnemers om twee teams op de 
been te brengen.
Over het onderwerp propaganda 
werd besloten om met de publi­
catie van het schaakprobleem 
te stoppen omdat de reacties 
hierop altijd zeer minimaal 
zijn geweest.
Om toch enigszins aan de weg 
te blijven timmeren wordt het 
idee uitgewerkt om regelmatig 
een partij of het slot van een 
partij uit onze competitie te 
publiceren met commentaar van 
een of beide spelers.
Aangezien dit een zeer tijd­
rovend werk is, moet nog wor­
den bezien of dit idee wel te 
verwezenlijken is.

Over de slotavond werd beslo­
ten deze te houden in de vorm 
van een snelschaaktoernooi. 
Tevens wilde men graag tegen 
de kerst weer eens een simul­
taan spelen.
Hiervoor zal kontakt worden ge­
zocht met dhr. Bregman die zich 
al eerder een uitstekend simul- 
taangever heeft getoond.
Tot zover een overzicht van de 
belangrijkste onderwerpen van 
gesprek tijdens onze ledenver­
gadering.

Na afloop van de vergadering 
wierp iedereen zich gretig op



de schaakstukken. Dit is na­
tuurlijk na drie maanden zomer­
stop niet zo verwonderlijk.
Er werd vriendschappelijk ge­
speeld, hetgeen trouwens altijd 
het geval is, en iedereen had 
er veel plezier in.
Inmiddels zijn alweer twee ron­
den in de competitie gespeeld.
U begrijpt dat het seizoen nog 
wat jong is om aan de uitsla­
gen prognoses te verbinden.
U wordt echter van het verloop 
van de competitie zeker op de 
hoogte gehouden.

3. VOETBAL

Voorzitter c.q. secretaris:
G.C. Smolders 
Penningmeester: W.H. Pel

Vanaf 2 september jl. is de 
zaalvoetbalcompetitie weer be­
gonnen. De indelingen voor sei­
zoen '77-'78 is als volgt:

2e klasse 
DKRV 1 
VELDWIJK 
NSC 1
BURNHAM EUROPA 1 
KAMERBEEK 
DYNAMO 1 
BSV 1 
BE DO 1
VEENSCHE BOYS 1 
PEKU

Res.Ie klasse 
DKRV 2 
DVO '73 2 
SPARTA 2 
PVB 2 
NSC 2 
DYNAMO 2 
LELYSTAD '67 2 
ZVK '76 2 
FLEVODIENST 
BSV 2

De eerste wedstrijd zit er al 
weer op. DKRV 1 moest op maan­
dag 5 september jl. aantreden 
tegen Veensche Boys.
Ondanks een goede wedstrijd 
werd er met 3-1 verloren.
Het 2e team heeft op vrijdag 2 
september gespeeld tegen PVB 2, 
daar werd met 12-1 van verloren. 
Toch hopen wij van de afdeling 
voetbal dat degene die aange­
schreven worden om mee te spe­
len niet zo snel afschrijven 
omdat er toch maar steeds ver­
loren wordt.
Degenen die wel graag spelen 
zijn hierdoor de dupe omdat het 
team nooit volledig is. En met
5 of 6 man zaalvoetbal spelen 
valt niet mee.

De volgende wedstrijden die ge­
speeld moeten worden staan ver­
meld op het publicatiebord in 
de hal.
Als er nog mensen zijn die 
graag willen zaalvoetballen dan 
kunnen zij zich tijdens het he­

le seizoen opgeven. We kunnen 
er nog genoeg gebruiken. De 
contributie is ƒ 3,00 per 
maand.
Ook uw zoon vanaf 16 jaar of 
een kennis is welkom. Kom an­
ders eerst eens kijken als er 
gespeeld wordt. PUBLIEK IS AL­
TIJD WELKOM.

Het eerste en het tweede team 
zullen ingaande 12 september 
1977 in hun nieuwe shirts spe­
len. Deze zijn door de afde­
ling voetbal gekocht.
De shirts zijn voorzien van 
RUGNUMMERS- en van de naam 
DKRV op de voorzijde (einde­
lijk) .

Verder nog een terugblik op de 
zomeravondcompe ti ti e 
In de Recreatie- en Bedrijfs- 
voetbalcoinpetitie 1977 waren 
wij weer vertegenwoordigd met 
twee teams.
Na een goede start zakten de 
resultaten van het eerste team 
maar zij wisten zich te vrij­
waren van degradatie in de 
tweede klasse B en eindigden op 
een vierde plaats met 9 punten 
uit 10 wedstrijden.
Het tweede team wist in de der­
de klasse C slechts 2 winstpun­
ten te behalen en is gedegra­
deerd naar de vierde klasse.

Jaarvergadering 7 september ' 77 
Na de jaarvergadering van 7 
sep.jl. zit de afdeling voet­
bal voorlopig zonder voorzitter. 
Dhr. Hartevela is nl. afgetre­
den .
Nogmaals bedankt voor het werk 
in de afdeling voetbal. Dhr. 
Smolders neemt voorlopig waar. 
De opkomst was vergeleken met 
vorig jaar groot. Bestuur plus 
7 leden!11I

Als er nog leden zijn die be­
langstelling hebben in het fi­
nancieel verslag van de pen­
ningmeester kunnen zij dat 
krijgen, (kamer 915, dhr. W.H. 
Pel)
Tot slot hoopt afd voetbal op 
een goed seizoen en wenst alle 
spelers voor zowel de zomer­
avond als de zaalvoetbalcompe­
titie een goed seizoen toe.

4. BADMINTON

Verslag van het Badmintontoer- 
nooi NVPTT 1977

Op zaterdag 3 september jl. 
vertrokken wij om 8.00 uur 
naar Amsterdam om deel te ne­
men aan het door NVPTT georga­
niseerde badmintontoernooi.
In totaal hadden zich 140 deel­
nemers en deelneemsters voor 
dit toernooi opgegeven, wij 
hadden ons ingeschreven voor 
de catgorie enkelspel in de 
recreatieklasse.

Onze groep DKRV'ers bestond 
uit 8 deelnemers (waarvan 1 
vrouwelijk) en 4 supporters 
waarvan één van 4 jaar.
Jammer, er was slechts 1 
vrouwelijke deelnemer (dames 
waar blijft u?)
Het toernooi werd gehouden in 
de prachtige sporthallen van 
de Vrije Universiteit.
Wij waren onderverdeeld in 
poules van 4 of 5 deelnemers, 
zodat per deelnemer 3 c.q. 4 
sets gespeeld moesten worden.

De poulewinnaars kwamen weer. 
tegen elkaar in een z.g. af- 
valsysteem.
Van de 8 deelnemers zijn er 5 
in het afvalsysteem terecht­
gekomen, toch al een behoor­
lijke prestatie voor een pas 
opgerichte club nietwaar?
Helaas waren er kleine manke­
menten in de organisatie waar­
door er soms met te weinig 
rusttijd gespeeld moest worden. 
Uiteindelijk is een van onze 
deelnemer door het afvalsy­
steem heen gekomen.

Er moest nu nog gestreden wor­
den om de eerste, tweede en 
derde plaats.
Na het spelen van 9 games kwam 
één onzer spelers, t.w. Wil 
Beemer, in de finale terecht. 
Het werd voor hem en zijn te­
genstander een ware strijd te­
gen de vermoeidheid en voor 
ons waren het spannende momen­
ten.
In deze finale kwam Wil in de 
eerste game op de stand 14-14. 
Na overleg tussen spelers en 
scheidsrechter moest er tot 
17 punten gespeeld worden.

Onze ploeggenoot won met 17­
16. De tweede game, voor beide 
spelers een ware slijtageslag, 
won onze held met 15-9.
Hiermee hadden wij, de DKRV 
badminton afdeling, de eerste 
prijs in de recratieklasse 
badmintontoernooi NVPTT 1977



veroverd.
Zelfs een koele dronk op de 
overwinning kon het vreugde­
vuur niet blussen.
Tegen half negen kwamen we 
vermoeid en gebroken, maar 
toch heel erg blij en voldaan 
weer thuis.

De deelnemende groep

De winnaar

De winnaar in actie


