
Informatie en aktualiteit van het Directoraat Kabel - en Radioverbindingen

Een van onze medewerkers knipte tijdens zijn vakantie in 
Engeland dit plaatje. De tekst staat op een bedrijfsauto 
van de lokale dienst (York).
Tussen twee haakjes: De vlek zit echt op de auto en niet 
in de foto! Gaat u ook op vakantie? Dan wenst de redactie 
u goed weer en gehouden thuiskomst. En mocht u ergens een 
leuke foto maken, stuur deze dan in aan de redactie! Tot 
ziens.
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Inzenden kopij voor het Berke- 
blad nr 15 uiterlijk t/m 24 
juli 1978 naar de Redactie, 
kamer 933.



Jubileum MUTATIES ADRESSENLIJST DKRV

De heren J.F.G. Entrop (RA) en 
H. Roffel (KA) hopen op resp. 
3-8-1978 en 5-8-1978 hun 25- 
jarig ambtsjubileum en 25-ja- 
rig overheidsjubileum te vieren.

flf/cheid van..
Zoals u misschien inmiddels 
hebt bemerkt, ben ik na een 
dienstverband van ruim 37 jaar 
met stille trom vertrokken. 
Zowel PTT-collega's als mede­
werkers van NHTM en PTI harte­
lijk dank voor de plezierige 
samenwerking.
De heer de Graaf met wie ik 
tijdens het overhandigen van 
de officiële stukken nog eens 
de tijd heb kunnen terugdraai­
en.
Mede namens het K.W.F. dank ik 
collega1s en vrienden harte­
lijk voor het bedrag dat door 
jullie voor mij werd bijeenge­
bracht.
Verder wens ik u allen een 
goede gezondheid en een pret­
tige samenwerking toe.

J. Zonneveld

Een uitgave van de hoofdaf­
deling Secretariaat.
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Vervallen dasln
Boer, G.J. de Utrecht 030-711304
Mathu, J.J.H. Utrecht 030-442259
Rooijen, J. van IJsselstein 03408-3054
Verhuisd personeel
Boer, G.J. de Troelstralaan 164 Utrecht wordt

Damhertweide 25 Nieuwegein
Budding, L. Utrechtseweg 32d Renswoude II

Handjesgras 8 Veenendaal
Martin, J.R. Orion 22b Amersfoort II

Ruys de Beerenbroeckstr. 95 Apeldoorn
Mathu, J.J.H. Knopstraat 34 Utrecht II

Pauwenkamp 124 Maarssenbroek
Meyer, C.J. Postbus 718 Amersfoort II

Ringweg Randenbroek 34c Amersfoort
Dirjan-Mos, H.A. Hof 35 Amersfoort II

Haydnstraat 42b Amersfoort
Pellegrom, M. Lijsterbesstraat 166 Nieuwegein II

Sonatelaan 34 Nieuwegein
Stienen, J.F.M. M.E. Hartmanstraat 25 Vianen II

Ringweg Randenbroek 74f Amersfoort
Vegt, G. v.d. Simondstraat 25 Genemuiden II

Wortmanstraat 502 Kampen A
Beekink, W.F. J.P. Coenstraat 52bis Utrecht ii

Orkaden 5 Utrecht
Geldman, J.L. Burgzatenstraat 18 Amersfoort il

Orion 26d Amersfoort
Jansen, A.A. Esdoornlaan 27 Putten li

Koekoekstraat 25 Amersfoort
Klein, W.R. Havikhorst 94 Amersfoort ii

van Hoftenstraat 34 Amersfoort
Geldman- v.d. Burgzatenstraat 18 Amersfoort it
Steen, A.P.M. Orion 26d Amersfoort
Eekelen, L.H. v. Waterloseweg 65 Apeldoorn ii

Pr.W. Alexanderlaan 1491 Apeldoorn
Roos, J. Jan Steenstraat 67 Haarlem ii

Bohortplaats 29 Amersfoort
Rooijen, J. van Biezendijk 4a Lopikerkapel il

Dorpsstraat 5a Rhenoy
Rozeman, J. Oosterstraat 21 Stadskanaal ii

Eemnesserweg 268 Hilversum
Wessem, R. van Lange Beekstraat 31 Amersfoort ii

van Brakelstraat 17a Amersfoort

Mej. M. Zwartbroek Pr.W. Alexanderweg 26 Houten wordt 
Mevr. Schmidt-Zwartbroek " "

In memoriam
De redactie ontving het droeve bericht dat op 8 juli 1978 
te Zeist op 61-jarige leeftijd is overleden de oud-mede- 
werker de heer

HARMEN VAN DEN HOORN

De overledene is o.a. werkzaam geweest bij de hoofdafde­
ling Secretariaat/Repro te Amersfoort.

Moge de familie Van den Hoorn de kracht vinden dit ver­
lies te dragen. Hij ruste in vrede.



Afscheid van dhr M.J. van Gestel

Op 29 juni 1978 heeft de afde­
ling Projectering en Montage 
(PMO) Zuid van de hafd TA in 
Tilburg afscheid genomen van 
de heer M.J. van Gestel.

Een paar dagen daarvoor was de 
scheidende functionaris met 
zijn echtgenote bij de direc­
tie in Amersfoort ontvangen.

De heer van Gestel is nog niet 
zo lang geleden in het nieuws 
geweest doordat hij daags vó<5r 
Koninginnedag te horen kreeg 
dat hem een eremedaille in de 
Orde van Oranje Nassau was ver­
leend.

In het Café "'t Wandelbos" wa­
ren velen bijeen om de familie 

^ van Gestel de hand te drukken.

De heer J.A. Jansen, chef Pro­
jectering Montage Zuid, heette 
allen van harte welkom bij dit 
afscheid en feliciteerde de 
heer van Gestel nog met het be­
reiken van de 65-jarige leef­
tijd.
Van de chef Transmissie Appa­
ratuur was een brief voor de 
heer van Gestel binnengekomen, 
waarin de heer de Graaf hem 
het allerbeste toewenste en 
beloofde nog eens langs te ko­
men omdat hij nu wegens vakan­
tie verhinderd was.

De heer Jansen zei dat het voor 
sommigen toch wel moeilijk is 
om met pensioen te gaan en 

— ^eigenlijk was de heer van Ges­
tel op 29 juni nog aan het 
werk daar zijn pensioendatum 
1 juli 1978 is. De chef PMO- 
Zuid bood hem namens de direc­
tie een brief aan.

De heer J.Th. Verweijen, Rayon- 
chef Zuid maakte bekend dat de 
heer van Gestel tot het laat­
ste toe met bepaalde opdrach­
ten was belast.
"Eerder zou hij niet met pen­
sioen kunnen',' zo zei hij.
De werken waarmee de heer van 
Gestel tot voor kort mee bezig 
was waren de torens Loon op 
Zand, Megen en Mierlo. Het 
werk voor deze laatste toren 
was een gevecht met het horlo­
ge.
Enfin uiteindelijk is het werk

toch gereedgekomen,zodat de heer van Gestel rustig met pensioen 
kan gaan. De heer Verweijen dankte de PMO-medewerker voor diens 
inzet, toewijding en goede sfeer in de werkkring. Hierna kreeg 
mevrouw Gestel een mooie plant aangeboden.
Onder de aanwezigen was ook een vertegenwoordiging van de be- 
heerseenheden 1s-Hertogenbosch, Eindhoven en Tilburg.
Het muzikale gedeelte werd verzorgd door de oud-medewerker Ed 
van Deurssen. Een gezellig afscheid in Tilburg dat door de heer 
Bruinooge van PMO werd besloten door zijn scheidende collega op 
een originele wijze een eigen gemaakte gereedschapskist, waarin 
het afscheidscadeau was verborgen, aan te bieden.



Beloning ingezonden idee voor KA-medewerker

Het is inmiddels al weer even 
geleden dat de Centrale Ideeën­
bus een ingezonden idee van 
het DKRV heeft beloond.

Op 23 juni jl. kon de direc­
teur verheugd mededelen dat 
onze dienst weer in de prijzen 
is gevallen.
Dit betekent dat het DKRV toch 
op gezette tijden met een posi­
tief resultaat uit de bus komt.

De eer valt deze keer te beurt 
aan de heer P.H. Heddes van de 
afdeling Inspectie en Kwali­
teitsbewaking (IKB) van de hafd 
Kabels.

Het idee van de inzender - be­
sparing op vervangingskosten 
electronische zoemers - lever­
de de heer Heddes het bedrag 
van duizend gulden op.
Een heuglijk feit dat namens 
de directeur-generaal door de 
directeur DKRV aan de ideeën- 
zender werd medegedeeld.

Electronische zoemers (Schnarr- 
zoemers) werden in combinatie 
met een koppelingsmeter voor­
heen gebruikt voor het balan­
ceren van laagfrequent kabels.

Nu is er bij KA ook een HDW 
(Howaldtswerke Deutsche Werft) 
overspreek—meettoestel in ge­
bruik voor het meten van over­
spreken in kabels.
Dit meetapparaat is bij elke 
meetambtenaar in gebruik.

Het principe van het idee van 
de heer Heddes komt erop neer 
dat het HDW overspreektoestel 
als generator/indicator - 
overigens met veel succes be­
proefd - met twee frequenties 
(800 - 8000 Hz) te laten ma­
ken.

Uiteindelijk heeft de fabri­
kant er ook wat ingezien en 
zo heeft e.e.a. tot gevolg 
gehad dat de Siemens koppe­
lingsmeter R 313 nu samen met

Gelukwensen voor de ideeëninzender

Napraten over het idee

de nieuwe HDW overspreektoestellen geschikt is om alle soorten 
gepupiniseerde kabels te balanceren.
Hierdoor is de vervanging van de electronische zoemers van de 
baan gekomen hetgeen voor het bedrijf een financieel voordeel 
betekent. Onze hartelijk gelukwensen aan de ideeëninzender KA,



Dependance afdeling Kardoc in Den Haag verhuisd

Eind juni 1978 is voor de Haag­
se dependance van de afdeling 
Kartering en Dokumentatie (Kar­
doc / BK van de hoofdafdeling 
Kabels sinds de verplaatsing 
van het toenmalige DKV naar 
Amersfoort, de vierde verhui­
zing een feit geworden.

De eerste plaats van tewerk­
stelling in Den Haag was aan 
de Turfmarkt, waarna Om en Bij 
volgde.
De Prinses Beatrixlaan 16 was 
de tweede en een andere kant 
van dit gebouw de derde ver­
huizing.
Nu is de afdeling gehuisvest 
aan de Beatrixlaan 18, kamer 
H 280.

_— pe afdeling Kardoc in Den Haag, 
jestaande uit 11 tekenaars, 
verzorgt de tekendokumentatie 
en vele mutaties in het teke- 
ningenbestand van Kardoc in de 
Randstad vanaf het Noordzeeka- 
naal tot het Hollands diep.

Door medewerking van de Inter­
ne Dienst van de Centrale Di­
rectie werd het laatste bijna 
antiek eikenhouten standaard- 
meubilair - waaronder echte 
ezeltjes op vier poten - (zie 
foto boven) vervangen door wat 
nu standaardmeubilair heet.

In de tijd van de Sophiastichting hebben de tekenaars in Sche- 
veningen nog met echte ezeltjes langs het strand gereden. De 
vervanging van het houten meubilair door dat van een modernere 
vormgeving moet meer kleureenheid in de nieuwe werkruimte aan 
de Prinses Beatrixlaan 18 brengen.

Hieronder een aktiemoment van de Haagse KA-medewerkers, die hun 
spullen in de fraai uitziende ruimte installeren.
De Dependance van Kardoc blijft onder hetzelfde telefoonnummer 
(070) 75 74 48 bereikbaar.



LeParisien

Na Amsterdam (1954) en Den 
Haag-Scheveningen (1973), is 
op 29 juni 1978 de 65e Tour 
de France in de historische 
stad Leiden van start gegaan.

De 134 km lange tocht door Ne­
derland ging van Leiden - 
Oegstgeest - Wassenaar - Sche- 
veningen - Watering - Den 
Hoorn - Delft - Berkel en 
Rotterdam naar het eindpunt 
St. Willebrord bij Etten-Leur. 
De Tour, welke over 22 etap­
pes is verdeeld, doet naast 
Frankrijk ook België en Zwit­
serland aan.
De totale lengte van de 65e 
Tour de France bedraagt 3950 
km.

Zowel in Leiden, Oegstgeest en 
St. Willebrord bracht de Tour 
werk voor de Groep Tijdelijke 
Verbindingen (GTV) van de hafd 
Radio (RA) met zich mee.

De GTV'ers die van vele mark­
ten thuis zijn, installeerden 
op Schiphol de apparatuur in 
de helikopter, waarin een an­
dere collega de apparatuur 
tijdens de vlucht bediende.

Na de start in Leiden werden 
1s avonds de motorfietsen in 
de vrachtauto naar St. Wille­
brord gereden om daar de ande­
re dag voor de Belgen weer 
klaar te staan.

Zo heeft deze Tour de France 
voor de transmissieweg een in­
ternationale samenwerking mo­
gelijk gemaakt.

Op de foto hiernaast laden RA- 
medewerkers de motorfietsen, 
waarop enige tijd later Bel­
gische motorrijders zullen 
plaatsnemen, uit de vracht­
auto.



straalde.
Midden: Een Franse tourpolitie 

passeert de straalver- 
bindingswagen bij de 
Groenoordhallen in Lei­
den.



DKRV-er bij voetbalwedstrijden om Europees Kampioenschap

Terwijl in Argentinië de strijd 
om de wereldtitel voetballen 
woedde, vonden afgelopen juni 
in Regensburg (West-Duitsland) 
voetbalwedstrijden plaats om 
de Europese titel, waarbij de 
NV PTT als kampioen uit de bus 
kwam.

Deelnemer aan deze wedstrijd 
was onze TA-medewerker van de 
tekenkamer de heer J. Kols.

Bij dé selectiewedstrijden die 
in Zeist werden gehouden, kwam 
de heer Kols bij de laatste 20 
favorieten.
"Ik had nergens op gerekend, 
totdat ik.een uitnodiging van 
de NV PTT kreeg", aldus de 
enthousiaste voetballiefhebber.

In het Nederlandse PTT-elftal 
was Joop Kols de enige DKRV' 
er.
Het Nederlandse team drong met 
West-Duitsland, Oostenrijk en 
België tot de finale door.

Mochten we in Argentinië niet 
de volle buit binnenhalen, in 
Regensburg lukte dat wel.

Bij de foto's: De kampioenen 
aangetreden op 
het veld en op 
de trappen van 
het hotel.
Onze TA-mede­
werker zit op 
de eerste trap 
aan de rechter 
kant.
Daaronder is 
hij eveneens 
lachend nog eens 
te zien in de 
eetkamer van het 
hotel.



Per/oneel/dien/t
Benoeming in vaste dienst

naam afd rang ingaande
Brals, J. RA emp 2 tng 1-7-1978
Douwen, E. van RA emp 2 tng 1-7-1978
Duinsbergen, J. TE emp 1 tng 1-7-1978
Gerritsen, A.B.M. KA emp 1 tng 1-7-1978
Hoek, P. RA emp 1 tng 1-7-1978
Huffelen, A. van RA schr 1 1-7-1978
Kooten, J. van RA ra 1 hhkrt 1-7-1978
Meiracker, S.A. van den TE emp 1 tng 1-7-1978
Vos, E. TE emp 1 tng 1-7-1978

Benoemingen

naam afd oude rang nieuwe rang ingaande
Bouwhuijzen, J.C. TPV hemp tng hemp 1 tng 1-7-1978
Brands, R.J. TA hemp tng hemp 1 tng 1-7-1978
Dijk, M.W. van KA hemp tng hemp 1 tng 1-7-1978
Engelsma, A.J. RA ra 2 gwm ao ra 3 vm ao 1-7-1978
Greef, J. de PSD hemp 1 adma hemp bd adma 1-7-1978
Groot, J.A.T. de RA hemp 1 tng hemp bd tng 1-7-1978
Klarenbeek, J.W.M. TE emp 1 tng hemp tng 1-7-1978
Linden, T.B.C.van der TE emp 1 tng hemp tng 1-7-1978
Marle, M.C.J. van TE schr 1 emp 2 1-7-1978
Midden, A.G.T. van TPV emp 1 tng hemp tng 1-7-1978
Möhring, R. AD emp 2 tng emp : tng 1-7-1978
Petersen, G. AD emp 1 (cvm 1) hemp tng 1-7-1978
Riep, J .H. TA emp 1 tng hemp tng 1-7-1978
Teunissen, C.J. TE emp 2 (cvm) emp 1 (cvm 1) 1-7-1978
Wijk, A.L.W.M. van RA emp 2 tng ao emp tng ao 1-7-1978
Wubbels, H.B. TA emp 1 (cvm 1) hemp tng 1-7-1978
Bakker, L.H. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Bron, J.M. KA hemp 1 tng hemp bd tng 1-7-1978
Kennis, R. KA emp 2 tng emp tng 1-7-1978
Kommerie, E. RA emp 2 tng emp : (cvm 1) 1-7-1978
Kromeich, A. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Lange, H . de KA emp 2 (cvm) emp : (cvm 1) 1-7-1978
Oost, J. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Schuurman, W.D.W. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Ensche, M.A.J. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Evers, P. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Woortman, B . KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978

'“ 'Tliohan, G. TE burc bd tng tha bd 1-7-1978
Bosma, A. TA emp 2 tng emp tng 1-7-1978
Bruijn, C. de BAD ra 2 gwm ao ra 3 mgzb ao 1-7-1978
Esch, H.J. van KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Haseke, R.F. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Koppenhol, B.C. BAD emp 1 adma hemp adma 1-7-1978
Laan, F.H. van der TA hemp tng . hemp 1 tng 1-7-1978
Lange, K. de KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Molenberg, H.M. TA emp 2 tng emp tng 1-7-1978
Nieuwenhuysen, G.J . RA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
S choonhoven, W . RA hemp tng hemp 1 tng 1-7-1978
Schouten, M.P. TE emp 1 tng hemp tng 1-7-1978
Schreur, J.K. KA emp 2 (cvm) emp (cvm 1) 1-7-1978
Schurink, G.J.P. TA emp 2 tng emp tng 1-7-1978
Veelbehr, H.J.F. TA emp 2 tng emp tng 1-7-1978
Zwam, F.W. van TA emp 2 tng emp tng 1-7-1978
Wijziging functie-aanduiding
Maassen, A. AD ra 3 bslr ra 3 vm tng 1-7-1978

V.L. de Lange-Burger 
schr 1 gt ao, TPV 
per 1-5-1978

H.A.B. Steneker 
emp 3 tng ao, AD 
per 1-6-1978

H.A. Mos 
schr ao, KA 
per 1-4-1978



Verplaatst INSTALLATIE GEBRUIKERSCOMMISSIE
naam rang van naar ingaande
Hess, A.H. emp 2 adma BAD PSD 24-7-1978
Lam, C. hemp 1 tng TE TPV 1-7-1978
Iseger, C. den schr 1 BAD BEZ 1-7-1978
Kleijer-
Luijters, L.A. schr 1 ao BAD BEZ 1-7-1978
v. Vliet-Wil-
lemsen, J.J. emp 1 BAD BEZ 1-7-1978
Piplack, I.E.G. emp 2 ao BAD BEZ 1-7-1978

Pensioen

naam rang afd ingaande
Gestel, M.J. van hemp tng TA 1-7-1978

Eervol ontslag

naam rang afd ingaande
Kraa, J.B. emp 2 adma BAD 1-7-1978

Vacature/ uuaarin i/  voorzien
Vacatures Berkeblad Aangewezen
Emp 1 (cvm 1) bij de hafd nr. 8 sub 2 Emp 2 (cvm)
KA, afd. UK Noord-West te d.d. 20 april R.F. Haseke
Utrecht 1978 Ut - DKRV

Hemp 1 adma bij de hafd nr. 10 sub 1 Hemp adma
PSD, afd. PSA/Personeels- d.d. 25 mei P.J. Schrijver
beheer te Amersfoort 1978 Amf - DKRV

Hemp tng bij de hafd KA, nr. 10 sub 5 Emp 1 tng
afd. BK, groep Kardoc te d.d. 25 mei M. Hartman
Amersfoort 1978 Amf - DKRV

Hemp 1 tng bij de hafd nr. 10 sub 2 Hemp tng
TA, afd. BTA, chef groep d.d. 25 mei F.H. van der Laan
Stroomvoorziening Teken­ 1978 Amf - DKRV
kamer te Amersfoort

De R A D IO C O N TR O LE D IEN S T  PTT is per 1 juli 1978 gevestigd 
te Centrale Directie PTT, Eurocentrum, gebouw A, 
Europaweg 3 1 -3 3  te GRONINGEN.

Het betreft met name de Algemene Leiding RCD en de 
afdelingen Etherbeleid (RCD-A), Frequentie-beheer (RCD-B), 
Technische Reglementering (RCD-C), Juridische Staf (RCD-J) 
en het Secretariaat (RCD-S).

Het correspondentie-adres luidt: Postbus 570 
9700  AN GRONINGEN

Telefoon: (0 5 0 )  13 84 13. Telex: 77154 rcdgn nl.

De oproep in het Berkeblad van 
19 januari jl. om deel te ne­
men aan het werk van de op te 
richten gebruikerscommissie 
voor de bedrijfskantines te 
Amersfoort, Hilversum, Koot­
wijk en Lopik heeft tot resul­
taat gehad dat 6 personen zich 
hebben gemeld.
Het zijn de heren D.A.W. Visser 
(TE/TS), E.J. van Campen (KA/ 
BK) en R. Dekker (BAD/BHD) voor 
de gebruikerscommissie te Amers­
foort en de heren B.M. Soeters 
(RA/ZO), J.A. Kemp (AD/WPL) en
G.J. van Doorn (RA/ZO) voor de 
gebruikerscommissie te Lopik. 
Voor de overige gebruikerscom- 
missies hebben zich geen be­
langstellenden gemeld.

Op 16 juni jl. werden bovenge­
noemde personeelsleden namens 
de directie door de chef PSD, 
ing. A.J. Meijers als leden 
van de respectieve commissies 
geïnstalleerd.
Het is de bedoeling van de di­
rectie en dienstcommissie het 
personeel via deze gebruikers- 
commissies inspraak te geven 
op het kantine gebeuren. De 
commissies zijn dan ook bevoegd 
zich te gaan bezighouden met 
alles wat op de persoonlijke 
verzorging van de kantinege- 
bruikers betrekking heeft of 
wat daarmee samenhangt.

Wensen, suggesties e.d.,zowel 
van de zijde van de directie 
als van de gebruikers, kunnen 
in gezamenlijk overleg van di­
rectie, gebruikerscommissie 
en chef bedrijfskantines worde 
besproken.
Principiële zaken evenwel, die 
het gehele bedrijf raken, blij­
ven voorbehouden aan de dienst­
commissie, ter bespreking met 
de directie.
Voorts kunnen de gebruikers- 
commissies indien zij dit nodig 
achten, in het Berkeblad publi­
ceren.

Met het verzoek van de gebrui- 
kerscommissies de naam van de 
commissies te wijzigen in "Kan- 
tinecommissie" ging de direc­
tie akkoord.



Interne vacature/
Ter kennis van het personeel 
wordt gebracht dat in de hier­
na vermelde vacatures moet wor­
den voorzien.
Sollicitaties op formulier Alg. 
1321 kunnen tot en met 14 da­
gen na de verschijning van dit 
Berkeblad worden ingezonden 
naar de Personeelsdienst.

Indien sollicitanten v5ór 11 
augustus 1978 geen ontvangst­
bevestiging van hun sollicita­
tie hebben ontvangen, worden 
zij verzocht contact op te ner 
men met de Personeelsdienst 
toestel 2271.

Alvorens naar een functie in 
een andere standplaats te sol­
liciteren verdient het aanbeve- 

^ling, ter voorkoming van late­
re moeilijkheden, eerst na te 
gaan of persoonlijke dan wel 
bepaalde moeilijkheden op huis- 
vestingsgebied een verplaat­
sing in de weg kunnen staan.

Indien sollicitatie leidt tot 
aanwijzing zal de aangewezene 
in de regel de functie ook 
dienen te aanvaarden, tenzij 
voldoende redenen - dit ter 
beoordeling van de dr - kunnen 
worden aangevoerd voor het te­
gendeel.

*  *
1. Plaatsvervangend chef bij 

de hafd RA, onderdeel PUG 
RV/AMO, groep Onderhoud en 
Storingen Marifonie. Stand­

—  plaats 's-Gravenhage.

Functie-niveau 
Hemp 1 tng.

Sollicitatiemogelijkheid
voor
Hemps tng. De proeftijd be­
draagt 6 maanden.

Functie-informatie 
De aan te wijzen functiona­
ris zal worden belast met 
het coördineren van en het 
assisteren bij de storings- 
opheffing, het testen, het 
afregelen en het onderhoud 
van marifoon- en UHF-appa- 
ratuur.
Ten behoeve van tekeningen 
en overige documentatie 
verzamelt hij de nodige ge­
gevens .

Ook de technische admini­
stratie komt voor zijn re­
kening. Tevens zal hij, in 
overleg met de chef van de 
Bouwgroep Marifonie, de 
bouwwerkzaamheden coördine­
ren t.b.v. de vernieuwing 
marifoonnetten.
Voorts geeft hij mede lei­
ding aan de uit 5 medewer­
kers bestaande onderhouds- 
groep. Hij zal ook waak- 
diensten moeten verrichten.

Functie-eisen 
Grondige kennis van de bij 
de marifoon in gebruik zijn­
de zend- en ontvangappara- 
tuur, zowel op 160 als 450 
MHz en de daarbij toegepas­
te bedieningsapparatuur. 
Kennis van de lijntransmis- 
sietechniek.
Leidinggevende- en organi­
satorische capaciteiten 
alsmede goede contactuele 
eigenschappen.
Enige kennis van de Engelse 
taal strekt tot aanbeveling. 
In het bezit zijn van rij­
bewijs B-E of genegen en 
in staat zijn dit te beha­
len.

*  *
2. 3 Medewerkers bij de hafd 

Kabels, ond. Mas/Storingen- 
Rayon Centrum in de functie 
van plv uitvoerder (plv 
ploegchef).
Standplaats Utrecht.

Functie-niveau 
Emp 1 (cvm 1). Aan deze 
functie is een functie-op- 
leiding verbonden. De datum 
van benoeming tot emp 1 , 
(cvm 1) is afhankelijk van 
het functioneren en de vol­
tooiing van de opleiding.

Sollicitatiemogelijkheid
voor
Emps 2.

Functie-informatie 
De afdeling Storingen heeft 
tot taak de opheffing van 
storingen in het interloka­
le kabelnet en in het ver- 
bindingskabelnet en tevens 
het in voorkomende gevallen 
omlassen van kabels in ge­
noemde netten. Het werkpak­
ket heeft een landelijk ka­

rakter. De sollicitant dient 
rekening te houden met de 
mogelijkheid van meerdaagse 
dienstreizen.

Functie-eisen
Praktische kennis en erva­
ring op het gebied van het 
monteren van kabels. 
Praktische kennis en erva­
ring in het omlassen van ka­
bels .
Praktische kennis en erva­
ring op het gebied van het 
lokaliseren van kabelfouten. 
In staat zijn, bij afwezig­
heid van de ploegchef, als 
plaatsvervanger aan 4 a 6 
medewerkers leiding te geven. 
Genegen zijn om aan alle 
werkzaamheden van de ploeg 
deel te nemen.
In het bezit zijn van het 
rijbewijs BC-E of genegen 
en in staat zijn dit te be­
halen en genegen zijn in 
voorkomende gevallen de 
dienstwagen te besturen.

*  *
3. 2 Medewerkers bij de hafd 

Kabels, ond. Mas/Storingen- 
Rayon Zuid in de functie 
van plv uitvoerder (plv 
ploegchef).
Standplaats Breda.

Functie-niveau
Emp 1 (cvm 1) Aan deze func­
tie is een functie-opleiding 
verbonden. De datum van be­
noeming tot emp 1 (cvm 1) 
is afhakelijk van het func­
tioneren en de voltooiing 
van de opleiding.

Sollicitatiemogelijkheid
voor
Emps 2.

Zie voor funötie-informatie 
en functie-eisen bij nr. 2.

*  *
4. Medewerker bij de hafd Ka­

bels, ond. Mas/Storingen- 
Rayon Centrum (zeekabels) 
in de .functie van plv uit­
voerder (plv ploegchef). 
Standplaats Utrecht.

Functie-niveau 
Emp 1 (cvm 1). Aan deze 
functie is een functie-op­
leiding verbonden. De datum 
van benoeming tot emp 1 
(cvm 1) is afhankelijk van 
het functioneren en de vol­



tooiing van de opleiding.

Sollicitatiemogelijkheid
voor
Emps 2.

Functie-informatie 
De afdeling Storingen heeft 
tot taak de opheffing van 
storingen in het interloka­
le kabelnet en in het ver- 
bindingskabelnet en tevens 
het in voorkomende gevallen 
omlassen van kabels in ge­
noemde netten.
De coaxiale zeekabelploeg 
is bovendien belast met het 
opheffen van zeekabelsto- 
ringen.
Het werkpakket heeft een 
landelijk karakter. De sol­
licitant dient rekening te 
houden met de mogelijkheid 
van meerdaagse dienstreizen.

Functie-eisen 
Praktische kennis op het 
gebied van het monteren van 
kabels.
Praktische kennis in het om­
lassen van kabels.
Praktische kennis en erva­
ring op het gebied van het 
lokaliseren van kabelfouten. 
In staat zijn, bij afwezig­
heid van de ploegchef, als 
plaatsvervanger aan 4 a 6 
medewerkers leiding te geven. 
Genegen zijn om aan alle 
werkzaamheden van de ploeg 
deel te nemen.
In het bezit zijn van het 
rijbewijs BC-E of genegen 
en in staat zijn dit te be­
halen en genegen zijn in 
voorkomende gevallen de 
dienstwagen te besturen.

5. Medewerker bij de hafd Ka­
bels, ond. Mas/Storingen 
Rayon Noord (zeekabels) in 
de functie van plv uitvoer­
der (plv ploegchef1. 
Standplaats Zwolle.

Functie-niveau 
Emp 1 (cvm 1). Aan deze 
functie is een functie-op- 
leiding verbonden. De datum 
van benoeming tot emp 1 
(cvm 1) is afhankelijk van 
het functioneren en de vol­
tooiing van de opleiding.

Sollicitatiemogelijkheid
voor
Emps 2.

Zie voor functie-informatie 
en functie-eisen bij nr. 4.

6. Medewerker bij de hafd TE, 
afd. Kwaliteitsbewaking, 
onderdeel Documentatie en 
Voorschriften-Bureau Voor­
schriften. Standplaats Amf.

Functie-niveau 
Hemp tng.

Sollicitatiemogelijkheid
voor
Emps 1. De proeftijd be­
draagt 6 maanden.

Functie-informatie 
De aan te wijzen functiona­
ris zal worden belast met:
- het samenstellen van in­

ternationale- en nationa­
le onderhoudsmeetroosters;

- het opzetten van route- 
ringsoverzichten t.b.v. 
buitenlandse administra­
ties;

- het verzamelen van gege­
vens voor- en het aan­
brengen van mutaties in 
de internationale tele­
foongids voor vsss.

Een goede taakvervulling 
eist een grote zelfstandig­
heid en veelvuldig onder­
houden van contacten zowel 
mondeling als schriftelijk 
op internationaal- en na­
tionaal niveau. Mede hier­
door is een ruime inwerk- 
periode nodig. De functie 
dient per 1-5-1979 zelf­
standig te worden vervuld. 
Gegadigden voor deze func­
tie dienen in staat en be­
reid te zijn zich zo nodig 
door middel van een aan­
vullende functie-opleiding 
de nodige kennis eigen te 
maken.

Functie-eisen 
Kennis van de opbouw van 
het transmissienet alsmede 
van de hierin toegepaste 
routeringsmethoden. 
Bekendheid met de dienst­
uitvoering in de vsss.
Enige uitdrukkingsvaardig­
heid in de moderne talen. 
Interesse en aanleg voor 
technisch-administratief 
werk.
Goede contactuele eigen­
schappen.

INTERESSEPEILING

Bij de hoofdafdeling Kabels, 
ond. Uitvoering Kabelwerken/ 
Waterwerken, Spuitponton I is 
een vacature op het niveau van 
ra 3 vm/emp 2 cvm.
De standplaats is in nader 
overleg te bepalen.
De aan te wijzen functionaris 
zal worden belast met het tes­
ten en onder druk zetten van 
ingespoten kabels en met het 
maken van trekogen en even­
tueel met het assisteren bij 
zeelassen.
Voorts zal hij alle voorkomen­
de werkzaamheden op het spuit­
ponton I moeten verrichten.
Hij moet enige kennis hebben 
van de opbouw van kabels en de 
behandeling daarvan; enige 
meetervaring wordt op prijs 
gesteld. In het bezit zijn van 
het rijbewijs B-E of genegen 
en in staat zijn dit te beha­
len.
Er moet rekening worden gehou­
den met meerdaagse dienstrei­
zen en het uitvoeren van waak- 
diensten op het spuitponton.
Voor deze functie geldt de 
FLO-regeling.
Ran 2, ran 3 en emps 2 (cvm) 
die in deze functie zijn ge- 
interesseerd kunnen dit binnen 
14 dagen na de verschijning 
van dit blad d.m.v. een memo­
randum bij PSA, kamer 838 
(t.a.v. P.J. Schrijver) ken­
baar maken.
De aandacht wordt erop geves­
tigd, dat de selectie, rekening­
houdend met het bedrijfsbelang 
zal plaatsvinden op basis van 
geschiktheid. -



Hollandse dichters
Er schuilen onder het gewone volk vele dichters. Men zou dus kun­
nen zeggen dat het volk, althans een groot deel daarvan, niet zo 
gewoon is. De benaming "ongewoon" mogen wij echter niet gebrui­
ken, de term "begaafd" is hier beter op zijn plaats.

Onlangs hoorde ik uit de mond 
van een medewerker van de stads­
reiniging de volgende schone 
dichtregels:
"Uw bankstel, hoe kunstig ook 
gemaakt.... wordt in de laad­
bak snel gekraakt". Welnu, bij 
het aanhoren van deze twee re­
gels gaat men zich al gauw af­
vragen of zo'n man wel op zijn 
plaats is bij de stadsreini­
ging.

De man in kwestie is zich geens­
zins bewust van zijn gaven, 
want wanneer ik uitroep: "u 
moet voor uw brood gaan dich­
ten", is zijn enige antwoord: 

"“̂ "Laat mij maar vuilnisbakken 
lichten".
Kijk, ook deze uitspraken lie­
gen er niet om, dit is de dich­
ter ten voeten uit, men zou 
zelfs van "de meester" kunnen 
spreken.

In het jaar 1913, tijdens de 
bruiloft van Kloris Kerbosch 
en Roosje Bottegieter, een een­
voudig echtpaar uit Leiderdorp, 
sproten de volgende dichtregels 
uit het brein van de bruiloft- 
ganger Johan Beerput: "De bruid 
en de bruidegom gaan nooit ver­
loren....trek ze aan hun oren".
Was hier sprake van een dich­
ter of van een sadist? Welnu, 
wij weten het niet.

Mog steeds proberen letterkun­
digen en politie-autoriteiten 
er achter te komen naar welke 
kant de schaal zal doorslaan.
En wat te denken van de dich­
tende echtgenoot die van zijn 
werk thuis komt.
Hij opent de huisdeur en roept: 
"Schat, je lieve man is daar., 
staat z'n kopje thee al klaar?" 
Het antwoord van zijn ega is: 
"nee mijn lieve schattebout... 
alleen de Bokma staat al koud".

Welaan, dit echtpaar is ge­
knipt voor de Sterspotjes, ze 
weten het jammer genoeg zelf 
nog niet.
In de tijd van de verkiezingen 
had iemand op een muur gekalkt:
"wees een vent....kies de mi-
nister-president".

Nou ja, zo'n rijm gaat er moei­
lijk in bij vrouwen die op de 
minister-president willen stem­
men.

In de Haagse binnenstad las ik 
het volgende bij een groenten- 
winkel: "Laat de rest de pot 
op gaan.... eet het fruit van 
Van der Zaan".
Nu is alleen maar de vraag of 
de rest daar genoegen mee neemt, 
maar ja, daar liggen wij niet 
van wakker, de rest zal ons 
een zorg zijn.

Op een feestelijk geboorte­
kaartje las ik het volgende:
"De ooievaar heeft deze nacht.. 
ons allereerste kind gebracht.. 
dat vinden wij zo reuze fijn... 
zijn naam zal Willem Pieter 
zijn". Kortom, een heel mooi 
gedicht, maar het zal niemand 
ontgaan zijn dat er in de eer­
ste regels al een grote leugen 
schuilt. De dichterlijke vader 
moet niet de schuld op zo'n 
nog steeds*-zeldzame vogel schui­
ven. Het dier kan zich niet 
verdedigen.

Iedereen weet hoe moeilijk het 
is om een pasklaar gedicht te 
maken.
Onwaarheden zijn in gedichten 
dus niet altijd te vermijden.
Op 5 december 1977 kreeg me­
vrouw M.J. Kroon- Kurk een 
prachtige jurk van Sint Nico- 
laas cadeau.
Daarbij was het volgende ge­
dicht ingesloten: "Sinterklaas 
die grote schurk, schonk jou 
vandaag deze mooie jurk....."

Kijk, dit gedicht lijkt ner­
gens op, dit kan de goedheili­
ge nooit geschreven hebben.
Het spreekt vanzelf dat de bis­
schop in kwestie nimmer zich­
zelf op de borst zal slaan on­
der het uitroepen van: "tjonge, 
jonge, wat ben ik toch een goed 
mens, want ook hij zal toegeven 
niet helemaal onfeilbaar te 
zijn, maar hij past er wel voor 
zichzelf een schurk te noemen.

De heer Kurk is evenwel als de 
auteur van het gedicht ontmas­

kerd, .en derhalve door het Va- 
ticaan op de vingers getikt.
Het schone lied "uche, uche", 
of laten we zeggen "Ugge, ugge, 
ugge, het stikt hier van de 
muggen", is onlangs door een 
Indianen-stam gekocht van va­
der Abraham. Voor hen is het 
een zeer bruikbaar lied.

Een agent tot een beschonken 
man: "meneer, ik moet u even 
spreken, u hebt te diep in 't 
glas gekeken. De zaken staan
nu eenmaal zo.... u gaat met
mij mee naar 't bureau".
Welaan, een dichtende agent 
kom je ook niet elke dag te­
gen, maar het antwoord van de 
beschonkene liegt er ook niet
om....: "ik weet niet hoeveel
ik heb gedronken, m'n beurs is 
wel heel snel geslonken, maar 
(hik) je mot me niet de cel in­
duwen, anders (hik) mot ik de 
polisie waar gaan schuwen". 
Kortom, voor een beschonken 
persoon is zo'n gedicht hele­
maal zo gek nog niet.

Hollanders kunnen dichten, dat 
staat vast, En ik weet zeker 
dat er onder de DKRV-mensen 
ook dichters zijn. Ik zou zeg­
gen stuur eens een gedicht in, 
laat eens zien dat u niet voor 
Jacob Cats onder hoeft te doen. 
Het mag ook een limerick zijn. 
Als voorbeeld volgt hier een 
gevoelige limerick: "een DKRV- 
er in Assen....die wilde zijn 
vrouwtje verrassen, hij kocht 
voor zijn Jet, een heel duur
corset....maar moest hem wel
zelf gaan passen".

Op deze limerick, waaruit enige 
ontroering spreekt heb ik onge­
veer tien minuten zitten broe­
den. Een minder vrolijke lime­
rick zou mij zeker een dik uur 
hebben gekost. In dit geval 
bleven er dus vijftig minuten 
over, en die heb ik benut om 
een gat in de muur te dichten. 
"De tijd gaat snel...gebruik 
hem wel", aldus een dichter die 
zeven dagen van de week in een 
gemakkelijke stoel doorbracht.

J.M. Bruin.
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Telegraaf
285. PTT-gids, deel 2, Telegraaf- en Telexdienst (uitgaaf 1977). Vaststelling prijs.

Telefoon
286. Telefoonverkeer met België, Bondsrepubliek Duitsland, Denemarken, Duitse Democrati­

sche Republiek, Frankrijk, Verenigd Koninkrijk en Zwitserland.
287. Telefoonverkeer met Paraguay.
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289. VPSZ. Aanvullingsbladen.
290. Personeel. Vacatures enz.
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292. A anvu lling  en verbetering op do. 282/1978 betreffende w ijzig ing te lefoonnum m ers Hoofd­
directie Gelddiensten.

293. Personeel. Uitzending buitenland.
294. Personeel. Vacatures enz.

*

H. 290 d.d. 4 juli 1978.

A. Stafmedewerker Onderhouds- 
methodiek Analoge Systemen 
bij de Centrale Afdeling 
Transmissie, bureel TRC 1 
te 1s-Gravenhage-CD op het 
niveau van igr 1/igr*.

B. Chef Projectering en Monta­
ge Telefooncentrales tevens 
plaatsvervangend chef Bin­
nendienst in het tfd Breda 
op het niveau van tha bd/ 
aisp c.q. igr 1/igr*.

C. Chef Informatiebeheer bij 
het Directoraat Automatise­
ring te Leidschendam op het 
niveau van ref 2/ref (tha/ 
tha bd; igr/igr 1.

D. Chef Opleiding, Vorming en 
Training in het tfd Breda 
op het niveau van ref 2/ref 
c.q. tha/tha bd.

E. Chef sectie Informatie Dis­
tributiekanalen bij de af­
deling Distributiezaken van 
het Directoraat Commerciële

*

Zaken bij het Hoofdkantoor 
van Hoofddirectie Geld­
diensten te Amsterdam op 
het niveau van ref 2/ref.

F. Burc bd tng/dienstkringlei- 
der Amstelveen te Amsterdam 
telefoondistrict.

G. Burc tng/chef beheerseen- 
heid Hoorn, tfd Haarlem.

H. Burc tng/plaatsvervangend 
dienstkringleider dienst- 
kring Vlaardingen in het 
telefoondistrict Rotterdam.

I. Hemp bd tng/chef Bedrijfs­
bureau Buitendienst in het 
telefoondistrict Rotterdam.

J. Hemp bd tng/plaatsvervangend 
dienstkringleider dienst- 
kring Feijenoord in het te­
lefoondistrict Rotterdam.

K. Stafmedewerker voor de voor­
aanleg van telecommunica­
tievoorzieningen in woningen

en bedrijfsgebouwen bij het 
bureel TRB 4 (Nettenbouw) 
van de Centrale Afdeling 
Transmissie te 1s-Gravenha- 
ge-CD op het niveau van 
hemp bd tng.

L. Hemp bd tng/chef WLK Aanleg 
in het tfd 1s-Gravenhage.

M. Hemp tng bij het onderdeel 
Transmissie Systemen, groep 
Werkvoorbereiding, hoofdaf­
deling Technische Exploita­
tie van het DKRV te Amers­
foort.

N. Hemp tng bij het bureau mo- 
bilofonie te Venlo in het 
telefoondistrcit Maastricht.

O. Medewerker bij de sectie 
Districtskantoren van de 
afdeling Distributiezaken 
van het Directoraat Commer­
ciële Zaken bij het Hoofd­
kantoor van de Hoofddirectie 
Gelddiensten te Amsterdam 
op het niveau van burc/burc 
bd.

P. Medewerk(st)er Personeels­
voorziening en Loopbaanont­
wikkeling op de Personeels­
dienst van de Rijkspost­
spaarbank te Amsterdam op 
het niveau van hemp 1/hemp 
bd.

Q. Assistent van de chef PS 
(Personeelssecretariaat) 
bij de Centrale Afdeling 
Gebouwen te 1s-Gravenhage- ■“ > 
CD op het niveau van hemp ± 
(Hervacantstelling).

R. Assistent arbeidsmarktonder­
zoek bij de Centrale Afde­
ling Marketing en Kosten, 
bureel Sociografisch Onder­
zoek te 1s-Gravenhage-CD op 
het niveau van emp 1/hemp.

S. Vacatures die d.m.v. adver­
tenties in dagbladen en pe­
riodieken zijn/worden gepu­
bliceerd.
Ervaren Bedrijfsrestaura- 
teur voor de "Leeuwenburg", 
Administratiekantoor Amster­
dam, bij de Postgiro/Rijks­
postspaarbank te Amsterdam.

*  *



H. 294 d.d. 11 juli 1978.

A. Postdistrictsdirecteur te 
Utrecht op het niveau van

Ziekte tijdens vakantie verzekerd?
isp ad*.

B. Chef bureel Ontwikkeling en 
Speurwerk bij de Centrale 
Afdeling Gebouwen te 's-Gra­
venhage CD op het niveau van 
tha bd/aisp.

C. Technisch stafmedewerker 
bij de Adviesgroep Energie, 
Grondstoffen en Milieu van 
de Hoofddirectie Technische 
Zaken te Groningen CD op 
het niveau van igr/igr 1 
c.q. tha/tha bd.

D. Chef sectie Onderhoud Tele­
fooncentrales in het tele­
foondistrict Rotterdam op 
het niveau tha/tha bd c.q. 
igr/igr 1.

E. Chef van de Bedrijfsafdeling 
Externe Zaken bij het Admi­
nistratiekantoor 1s-Graven­
hage van de Hoofddirectie 
Gelddiensten op het niveau 
van ref 2/ref.

F. Medewerker Centrale Afdeling 
Opleiding, Vorming en Trai­
ning te Wassenaar CD op het 
niveau van ref 2/ref.

ik

Voor een groot aantal 
Nederlanders begint 
half juli de vakantie. Ie­
dereen hoopt tijdens de 
vakantie niet ziek te 
worden, maar zeker we­
ten doet u dat nooit! Wat 
u echter wel zeker moet 
weten is of u tijdens de 
vakantie verzekerd 
bent. De meeste mensen 
zijn verzekerd via het 
ziekenfonds of bij een 
particuliere ver­
zekeringsmaatschappij.

De ziekenfonds-verzekerden 
die in Nederland m et vakantie 
gaan doen er goed aan hun zie- 
kenfondspapieren m et het 
laatste betalingsbewijs mee te 
nemen. Hiermee kunt u n.l. 
terecht bij vrijwel elke arts of 
apotheek. Meestal moet u con­
tant betalen voor de geboden 
hulp. Vergeet dan niet een kwi­
tantie te vragen, want die heeft 
u nodig om bij uw ziekenfonds 
het geld terug te krijgen.

Wanneer u de vakantie bui­
ten Nederland gaat door­
brengen dient u eerst contact 
op te nemen met het zieken­
fonds. Er zijn nl. een aantal lan­
den waarmee Nederland een 
verdrag heeft: in deze landen 
mag u als ziekenfonds­
verzekerde gebruik maken van 
de daar geldende genees­
kundige hulp voor verplicht 
verzekerden. U heeft voor deze 
landen naast uw zieken-

fondspapieren een E- 
111-verklaring nodig, verkrijg­
baar bij het ziekenfonds.

Bedenk wel dat het recht op 
geneeskundige hulp bijna ner­
gens zo omvangrijk is als in Ne­
derland. Het kan dus voor­
komen dat u toch zelf een deel 
van de ziektekosten moet beta­
len. Het is daarom verstandig 
om een reisverzekering af te 
sluiten bij een particuliere ver­
zekeringsmaatschappij of 
bank. Hierbij is tevens een ba­
gage- en ongevallenverzekering 
begrepen.

Particulier-verzekerden die­
nen alvorens op vakantie te 
gaan bij hun verzekeraar na te 
vragen of de verzekering in het 
buitenland geldig is. Tevens 
kan men u vertellen hoe u bij 
ziekte in het buitenland moet 
handelen. In de meeste geval­
len is een reisverzekering naast 
de eigen verzekering nood­
zakelijk.

Ook particulier verzekerden 
zullen zelf vaak de ziektekosten 
moeten voorschieten. Neem  
dus voldoende geld of cheques 
mee.

Tenslotte moet u ingeval van 
ziekte niet vergeten uw werk­
gever en/of de bedrijfsver- 
zekering in te lichten. Dit kan 
van belang zijn voor het 
verkrijgen van ziekengeld en  
vakantiedagen.

Samenvattend:
•  Neem voldoende geld/che­

ques mee of een ANWB-reis- 
kredietbrief;

•  Raadpleeg uw ver­
zekeringsmaatschappij of 
het ziekenfonds;

•  Meldt u tijdig ziek.

Auto’s op 
alcohol

lach om die files, 
pak toch de fiets! DEN HAAG (ANP) — TNO in  

Den Haag heeft in samen­
werking met energie research 
applications bv in Rotterdam  
een systeem ontworpen, waar­
door auto’s op een mengsel van 
alcohol en benzine kunnen rij­
den. Tevens kunnen de auto’s 
afzonderlijk op. alcohol of ben­
zine rijden.

Het systeem bestaat uit een zo­
genaamde sensor, die tussen de 
brandstofpomp en de car­
burateur wordt aangebracht. De 
sensor stuurt een variabel 
sproeiersysteem, dat zorgt voor

de juiste hoeveelheid brandstof 
in de motor. Volgens TNO 
maakt de verhouding alcohol- 
benzine niet uit.

De prijs van het sen- 
sorsysteem wordt geschat op on­
geveer duizend gulden. Op het 
systeem is inmiddels octrooi 
aangevraagd.

TNO verwacht dat over on­
geveer een half jaar het systeem  
rijp is voor massaproduktie. 
TNO heeft verklaard dat vooral 
uit Brazilië al grote belangstel­
ling is getoond voor het systeem.



Tijdens de zomerstop is er weinig spectaculairs te melden. Bij­
gaand enige kiekjes van het snelschaak-toernooi op onze slot- 
avond. We denken daar nog met veel plezier aan terug.
Voor de belangstellenden weer een partij uit de afgelopen huis- 
competitie. Deze keer zonder commentaar. Dat zal voor velen een 
opluchting zijn.
De partij werd gespeeld door V.d. Salm en Flentge op 16 febr. jl. 
Het was een moeilijke maar leuke partij, een van de prettigste 
die ik het afgelopen jaar heb gespeeld.

Wit: V.d. Salm Zwart: Flentge

1. e4, e5
2. f4, exf4
3. Pf3, g5
4. h3, a6
5. d4, h6
6. Pc3, c6
7. Ld3, Pf6
8. b3, Le7 
9'. Lb2, d6
10. Dd2 , Ph5
11. Pe2, Le6
12. 0-0-0,d5
13. Thl, Pg3
14. Pxg3, fxg3
15. Del, Pd7
16. Dxg3, dxe4
17. Lxe4, f5
18. d5, f4?
19. Del, cxd5
20. Lg6+, Lf7
21. De6, Tf8
22. Lg7? (La3I + 23.Tgel)
22..... Db6
23. Dxb6, Pxb6
24. Lxf8, Kxf8
25. Lxf7, Kxf7
26. Tgel, Lc5
27. Pe5+, Kf6
28. Pg4+, Kf7
29. Te6, h5
30. Pe5, Le3+
31. Kbl, Td8
32. Tg6+, Kh7
33. Txg5, f3?
34. TxhSf,Kg7
35. Pxf3, d4
36. Td3? (Th5!), Pd4
37. Th4, Pb4
38. Pxd4, Pxd3
39. Pe6+, Kf7?
40. Pxd8, Ke8
41. Th8+, Ke7
42. cxd3 Zwart geeft op.

In het slot komen wat foutjes 
voor die werden veroorzaakt 
door de tijdnood. Beide spe­
lers moesten de laatste zet­
ten a tempo spelen.

De klok was ieders grootste vijand

En gelachen dat we hebben

De oudere garde met de snacks 
binnen handbereik


