Dit is de oud-medewerker van de voormalige MOS-dienst de heer
Donkervoort. In zijn werkkamer in "Huize Warande™ te Utrecht
toont hij met trots zijn werkstuk de mini-storingswagen.

J.
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Jubileum

Op donderdag 6 juli 1978 hoopt
de heer R. Brem van de afde-
ling Uitvoering Kabelwerken

(hafd KA) zijn 25-jarig ambts-

jubileum te vieren.

Om deze dag te gedenken houdt
hij van 14.00-16.00 wr, in de
vergaderzalen van het hoofd-
kantoor aan de Berkenweg te
Amersfoort een receptie.

Uw aanwezigheid zal zeer op
prijs worden gesteld.

* %

Op donderdag 29 juni 1978
hoopt de heer J. Deunhouwer
van de afdeling TPV/AP van
het Directoraat Kabel- en Ra-
dioverbindingen zijn 25-jarig
ambtsjubileum te vieren.

Voor degenen die hem daarmee
willen gelukwensen bestaat
daartoe de gelegenheid tussen
14.30 - 16.00 uur in kamer 71/
72 van het DKRV-gebouw Berken-
weg 11 te Amersfoort.

fif/cheid vcm..

Daar mijn vriendenkring binnen

DKRV te groot is, heb ik niet
van een ieder persoonlijk af-
scheid kunnen nemen.

Gaarne wil ik vandeze gelegen-

heid gebruik maken dit alsnog
te doen. Hartelijke groeten,

Hans Kraa

Een uitgave van de hoofdaf-
deling Secretariaat.
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Nieuw op te nemen personeel

Hisken, M. mej. Oderdreef 17 Utrecht KA/MAS
Kemmink, C.G. Zwolse Binnenweg 13 Apeldoorn AD/WPL
Laisina, J.J. p/a Oldenbarnevelderweg 21 Barneveld TA/BTA
Steneker, H.A.B. Erasmusstraat 46 Apeldoorn AD/WPL
Verhuisd personeel
Lagendijk, W. Kapelweg 1658 Amersfoort wordt
Kapelweg 165c Amersfoort
Postma, R. Hoofweg 19 Apeldoorn "
Klein Hattem 38 Uchelen
Kraak-Rijkeboer, Kastanjestraat 37 Amersfoort "
M. mevr. Isseltseveld 33" Amersfoort
Roordink, J. Rietdekkersdreef 816 Apeldoorn "
Marne 49 Drachten
Boers, H.G.A. Woonboot Ophir Da Utrecht !

Costa kade t/o nr. 158
Alexander de Groteln 210 Utrecht

Voor de vakantie nog wat pondjes d'r af~*

Bent u nog van plan vé6r de vakantie enige pondjes kwijt te ra-
ken? Zo ja, dan volgen hieronder enige raadgevingen.

- Drink véor iedere maaltijd een groot glas (Spa)water lang-
zaam leeg. Ook tussen de maaltijden is het goed water te
drinken; het is namelijk zo, dat je daarvan zo"n lekker "vol"
gevoel krijgt en wat het belangrijkste is, van water word je
geen gram dikker.

- Neem "s morgens in plaats van brood bijvoorbeeld eens 1 of 2
sanovite"s, lekker met dunne margarine en weinig hagelslag,
jam of honing; of neem eens een paar knackebrodjes. Van dit
laatste kun je ook enkele stuks in de bureaula leggen voor
de tussendoortrek, als uw maag zou gaan protesteren! In ieder
geval is dit beter dan je te laten verleiden door onder ande-
re croquetten.

Nu is het wel zo, dat het verorberen van knackebréd niet ge-
heel geruisloos verloopt. Bovendien stuift het enigszins.
Maar ja, het dieetpad gaat niet altijd over rozen!

Heeft de heer des huizes "s middags met een collega een uit-
gebreide lunch gehad, probeer het dan "s avonds wat simpel

te houden met bijvoorbeeld een groente-slaatje met koud vlees
of kip, of zo u wenst een omelet met een interieurtje van
uitjes/paprika en champignons.

- Sta na het avondeten eens direct op (natafelen met koffie en
dergelijken is bar gezellig maar zet wel aan), laat de boel
de boel en een ommetje, met z"n allen of alleen, met de fiets
of ter been.

- Als u bijvoorbeeld 70 kilo weegt en een halfuurtje flink
doorstapt, verbruikt u 130 calorién. Het voordeel hiervan is
dat u hierna bij dat gezellige cafeetje op de hoek rustig
een pilsje (130 cal.) of een kop koffie met cake (120 cal.)
kunt gebruiken. Thuis aangekomen bent u dan net zo slank als
uw dochter!

- Neem eens de trap in plaats van de lift, en grijp niet direct
naar de telefoon als u een collega van een paar deuren verder
iets wilt vertellen. Dit is namelijk niet alleen goed voor
het lieve lijf, maar ook voor de zo broodnodige persoonlijke
communicatie!



Interne vacoture/

Ter kennis van het personeel
wordt gebracht dat in de hier-
na vermelde vacatures moet
worden voorzien.

Sollicitaties op formulier Alg.

1321 kunnen tot en met 14 dagen
na de verschijning van ditBer-
keblad worden ingezonden naar
de Personeelsdienst.

Indien sollicitanten vO<br 14
jJuli 1978 geen ontvangstbeves-
tiging van hun sollicitatie
hebben ontvangen, worden zij
verzocht contact op te nemen
met de Personeelsdienst toestel
2271.

Alvorens naar een functie in
een andere standplaats te sol-
liciteren verdient het aanbe-
veling, ter voorkoming van la-
tere moeilijkheden, eerst na
te gaan of persoonlijke danwel
bepaalde moeilijkheden op huis-
vestingsgebied een verplaat-
sing in de weg kunnen staan.

Indien sollicitatie leidt tot
aanwi jzing zal de aangewezene
in de regel de functie ook
dienen te aanvaarden, tenzij
voldoende redenen - dit ter
beoordeling van de dr - kunnen
worden aangevoerd voor het te-
gendeel .

* K* * X X Kk K* Kk X K KX Xx

1. Medewerker in de functie
van chef van een afwerk-
ploeg van interlokale ka-
bels bij de hafd Kabels,
onderdeel MAS-montage en
afwerken, Rayon Centrum.
Standplaats Utrecht.

Functie-niveau
Emp 1 (cvm D

Sollicitatiemogelijkheid
voor

Emps 2 (cvm). De proeftijd
bedraagt 6 maanden.

Functie-informatie

De afdeling montage en af-
werken verzorgt het monte-
ren en afwerken van inter-
lokale kabels in telefoon-
centrales, versterkersta-
tions, wegenwachtstations/
wegentelecommunicatienet
(K 2000 stap 58 kasten etc.)
te pupiniseren voedingska-
bels.

Het werkpakket draagt een
landelijk karakter.
Getracht wordt de uitvoering
zo te regelen dat de mede-
werkers regionaal ingezet
kunnen worden. Dit is niet
altijd te realiseren zodat
de sollicitant rekening
moet houden met meerdaagse
dienstreizen.

De aan te wijzen functiona-
ris zal worden belast met
de leiding over 4 a 6 mede-
werkers die regelmatig ver-
deeld zijn over meerdere
werken en neemt zelf deel
aan alle voorkomende werk-
zaamheden .

Functie-eisen

Grondige praktische kennis
en ervaring op het gebied
van het afwerken van kabels
in telefooncentrales, vsss,
wwSs, en pcm.

Kennis en ervaring in het
omlassen van kabels.

In staat zijn leiding te
geven.

In staat zijn de voortge-
zette praktijk-begeleiding
van lassers te verzorgen.
In het bezit zijn van rij-
bewijs BC-E of genegen en
in staat zijn dit te beha-
len.

Dankbetuigingen

Langs deze weg danken mijn
vrouw en ik allen recht har-
telijk die door hun aanwezig-
heid van mijn afscheidsrecep-
tie een gezellige gebeurtenis
hebben gemaakt.

Dat ik dit - voor zover moge-
lijk redelijk hersteld - te-
midden van u heb mogen bele-
ven, hebben het geheel voor
ons extra feestelijk doen zijn.

Alle afwezigen waarmee ik in
al die jaren zo plezierig heb
samengewerkt wil ik daarvoor
bij deze dank zeggen.

Ook wel bedankt voor uw aan-
deel in de cadeaus die wij
hebben ontvangen. Vooral aan
de cassette-opname en afspeel-
combinatie van werkelijk hoog-
waardige kwaliteit hopen wij
nog vele jaren plezier te mo-
gen beleven.

Wij wensen u allen het aller-
beste toe, tot in lengte van
Jaren.

Ook en nadrukkelijk onze dank
aan het kantine-personeel,

dhr. van Erp en de fotograaf
voor hun werkzaam aandeel in
het gebeuren en ook voor u al-
len geldt: ''de beste wensen er
hartelijke groeten™.

J. Burggraaff
en echtgenote

Hiermede wil ik mede namens
mijn vrouw allen hartelijk be-
danken voor de vele blijken
van belangstelling en de mooie
cadeaus welke ik bij mijn 40-
jJarige ambtsjubileum heb mogen
ontvangen.

L. van Hoek

Mede namens mijn vrouw en Kin-
deren wil ik een ieder die op
welke wijze dan ook heeft bij-
gedragen, mijn afscheid op 28
april tot een onvergetelijke
dag te maken, heel hartelijk
danken.

L. Groenstege
Radio Kootwijk

Wijziging
telefoonnummer

Per 1 juni 1978 is het tele-
foonnummer waaronder bereik-
baar zijn: chef BRV, Techn.
Dienst BRV-1Jm, vss 1Jmra en
Scheveningen Radio te 1Jmuiden
gewijzigd in 02550 - 19006.

* * * %



(Mini) storingswagen uit 1930

Deze (mini)storingswagen uit
de jaren dertig zal bij velen
wel herinneringen oproepen.
Voor sommigen zal de wagen
een stukje nostalgie of zo u
wilt heimwee betekenen.

De in werkelijkheid grotere
storingswagens werden desti jds
per spoor naar het werkter-
rein vervoerd.

Ze zijn door heel Nederland
geweest. Na de oorlog zijn de
wagens afgeschaft.

Voor zover is na te gaan, is
van de storingswagen uit de
crisisjaren geen exemplaar
meer aanwezig.

Daarom dacht de oud-medewerker
de heer J. Donkervoort laat ik
maar eens een mini-storingswa-
gen maken.

De krasse 83-jarige heeft zelf
voor het model ook de tekenin-
gen gemaakt.en heeft er heel
wat uurtjes aan gewerkt.

"Ik werkte er niet de hele dag
aan, "s morgens na de koffie
begon ik en 1s middags na de
rustpauze begon ik er weer aan'”,
zo verzekerde hij mij.

Ja, en z6 is het gekomen.

De gepensioneerde medewerker

is vroeger timmerman en daar-
na carosserie-bouwer geweest.
Het is dus eigenlijk helemaal
niet vreemd dat een dergelijk
pracht werkstuk uit zijn han-
den is gekomen.

De heer Donkervoort woont met
zijn vrouw (84 jaar) nog steeds
naar wens in Huize Warande aan
de de Neckardreef in Utrecht.

De mini-storingswagen zal een
plaats krijgen in het kabel-
museum in het steunpunt
Utrecht.

Voordat deze daarheen gaat,
houdt de oud-medewerker eerst
in "Huize Warande"™ voor de be-
woners nog open huis om
zijn werkstuk te laten zien.

De mini-storingswagen op de binnenplaats
van het steunpunt te Utrecht

Het echtpaar Donkervoort in "Huize Warande"

X -



Afscheid van de heer BM Havinga

"Gesloten wegens receptie'.
Dit stond op 2 juni 1978 te

lezen op de deur van het hotel
restaurant ""Het rieten dak in

Hoogersmi lde.

Collega™s en andere bekenden
waren op deze mooie zonnige
dag hier naar toe gekomen om
afscheid te nemen van de chef
Radio Centrum NOORD, Bartel
Machiel Havinga.

De heer J.J.M. Maas, chef

Zendmiddelen Omroep, heette de

familie Havinga en de verdere
aanwezigen van harte welkom.

In zijn toespraak deed de chef

Z0 het leven van de radioman
Havinga uitvoerig uit de doe-
ken.

De radio heeft eigenlijk bij
hem altijd centraal gestaan.
Van 1938 tot 1942 werkte de
heer Havinga bij de radiocen-
trale te Delfzijl.

Hier was hij belast met de
aanleg, onderhoud van het net
en de bediening, hetgeen toen
nog nodig was!

In 1943 kreeg de radioliefheb-

ber het beheer en de admini-
stratie van de radiocentrale
te Hoogezand.

Het is dan ook niet verwonder-

lijk dat hij chef werd van de
radiotoren Smilde.

Hierna sprak de heer Reynold

van de afdeling Omroep en Te-

levisie.

—~"_Deze zwaaide de heer Havinga
veel lof toe voor diens werk.
Hij bracht de tijd in herin-
nering toen de radioman Ha-
vinga samen met de heer Wel-
ling werkte.

De heer Otten van de radioto-
ren Smilde keek terug in de
historie.

"Veel heb ik van u geleerd en
velen hebben in u een klank-
bord gevonden', aldus de heer
Otten.

Ook deze overhandigde de heer
Havinga een cadeau, dat samen
met de opvolger van hem, de
heer J.H.M. Voormans, werd
uitgepakt.

Voorts nam de heer Maas ook
de hobby*"s van de scheidende
funktionaris nog "even' door.
Twee belangrijke hobby®s van
hem nl. de fotografie en de
belangstelling voor de natuur,
kwamen aan de orde.
Vervolgens overhandigde de
chef Zendmiddelen Omroep de
heer Havinga enige cadeaus.

Tot slot van deze feestelijke

bijeenkomst richtte de heer
Havinga het woord tot de aan-
wezigen.

Hij dankte alle sprekers voor
hun welgemeende woorden. Te-
vens dankte hij alle aanwezi-
gen voor hun belangstelling
en de cadeaus.

De heer Havinga zei met een
gerust hart de radiotoren te
kunnen verlaten, omdat deze
bij de heer Voormans eveneens



in goede handen is.

Verder verliep deze mooie zon-
nige dag met een gezellig sa-
menzijn van de collega®s, ken-
nissen en andere bekenden.

De radio/tv pionier gaat nu
van zijn wel verdiende rust
genieten in Hoogezand, waar
wij hem alle goeds toewensen.



Testdienst belangrike schakel in

verhuizing vss Mierlo-Toren

Een gigantisch werk, namelijk de verhuizing van alle ver-
sterkerapparatuur van de 14e naar de 12e verdieping van
de straalverbindingstoren in Mierlo, is achter de rug.

De Testdienst van de hafd Technische Exploitatie was een
belangrijke schakel bij dit werk.

Hoe komt het nu dat op een gegeven moment een verhuizing
van versterkerapparatuur noodzakelijk wordt?

Wel, in Mierlo waren o.a. hergroepering van apparatuur,
introduktie van een nieuwe verdeler en coaxaansluitings-
materiaal aanleiding voor de verhuizing.

De afdeling projectering/werkvoorbereiding van de hafd
TA zet zo"n verhuizing eerst op. Er werden heel wat
werkomschrijvingen gemaakt en vergeet niet het benodigde
aantal tekeningen die voor dit werk gemaakt en verzonden
moesten worden. De afdeling Montage, eveneens van de hafd
TA voerde het werk uit.

Hoe gaat zo"n technische verhuizing nu in zijn werk?
Op een verdieping van de sv-toren Mierlo (de 12e) is de

— gehele ruimte nog leeg. Alleen onnoemlijk veel dode vlie
gen bedekken de vloer. Dan komt er op een dag leven in
de brouwerij. Rekken worden aangevoerd, er komen medewer-
kers, de rekken worden langzamerhand bedraad, het werk
vordert.

Testdienst
Bij de afronding van een gedeelte van het montagewerk
moet er getest worden. Het is immers zo dat alle appara-
tuur niet in één keer verhuisd kan worden. Stap voor
stap worden bepaalde versterkergroepen op de nieuwe ver-
dieping overgenomen. Successievelijk draait alles paral-
lel over oude- en nieuwe verdelers en wel zodanig dat
alle apparatuur bereikbaar blijft. Hierdoor is het moge-
lijk zonder onderbreking de verbindingen op de nieuwe
zaal in gebruik te nemen.
De Testdienst zorgt ervoor dat de rekken bedrijfsklaar
opgeleverd kunnen worden. De TE-medewerkers meten o.a. de
bekabeling op de rekken, plaatsen stroomvoorziening en
draaggolfvoedingsapparatuur en stellen deze in dienst.
Testen kan ook uitdagend werken van wat kom je nu tegen,
greint het is belangrijk het werk goed op te leveren. Zo
/omt de testdienst hier bij dit werk in Mierlo maar ook
op andere versterkerstations een belangrijke schakel in
de transmissieweg.

Bij de foto"s: links de nu ver-
laten 14e verdieping met o.a.

S 16 apparatuur.

Boven: de sv-toren Mierlo.
Daaronder een TE-medewerker op
de 12e verdieping.



UO+arig ambtsjubileum van de heer JW Siebelink

Op dinsdag 23 mei 1978 was het
40 jaar geleden dat de heer J.
W. Siebelink, van het Bedrijfs-
bureau Kabels (hafd KA), bij
PTT in dienst trad.

De ceremoniemeester de heer J.
H. van Dam heette de familie
Siebelink in de hal van het
hoofdkantoor van harte welkom.
Zoals te doen gebruikelijk werd
aan de echtgenote van de jubi-
laris door de directie-assi-
stente een bouquet bloemen aan-
geboden .

Bij het bezoek aan de directie

passeerden tijdens het kopje

koffie en gebak de diverse tak-

ken van sport die de heer Sie-

belink in de loop der jaren

heeft beoefend, de rewue.

Ook werd vanzelfsprekend de

loopbaan van de jubilaris Bij de directie
""doorgenomen’’.

In de vergaderruimten maakten
collega®s en verdere bekenden
de feestvierende familie hun
opwachting.

Tot de sprekers behoorden de
chef Kabels ir. G.0.W. deJong,
de heer J.H. van Dam en de heer
J.G. Verhoog.

Van deze laatste spreker is
bekend dat hij in zijn toe-
spraak een bijzonder beeld van
iemand schetst. Ook bij dit
jJubileum liet collega Verhoog
zich niet onbetuigd.

De heer Siebelink heeft een
gedeelte van de 40-dienstjaren
bij het telefoondistrict Arnhem
gewerkt.

Ook daar zat de jubilaris in
het kabelwerk.

Na de toespraken werd de
feesteling een. passend cadeau
aangeboden.

Hierna was er gelegenheid om Felicitatie van chef Kabels
de familie Siebelink te feli-

citeren, waarna de receptie op
een vrolijke manier werd ver-
volgd.

Gelijktijdig met het verschij-

nen van deze reportage heeft

de heer Siebelink de redaktie

laten weten zeer verguld te

zijn geweest met de getoonde

belangstelling en het cadeau ter gelegenheid van zijn 40-jarig ambtsjubileum. De jubilaris
dankt allen die hieraan hebben meegewerkt, ook mede namens
zijn vrouw en kinderen van ganser harte.



Afscheid van de heer J Burggraaff

Op donderdag 1 juni 1978 is in
het hoofdkantoor Amersfoort
afscheid genomen van de heer
J. Burggraaff van de afdeling
Bedrijfsbureau Kabels (hafd
Kabels).

Na de ontvangst bij de direc-
tie was iIn de vergaderzaal een
aantal medewerkers, oud-mede-
werkers en bekenden bijeen om
de KA-medewerker te begroeten.

De chef Kabels ir. G.O.W. de
Jong, de chef BK de heer Tho-
massen alsmede de heer van Dam
memoreerden de veelzijdige
kennis en serieuze aanpak van
de scheidende medewerker en
zegden hem dank voor zijn lang-
durige werkzaamheden.

In zijn dankwoord bracht de
heer Burggraaff naar voren dat
hij de aanwezigheid van zo ve-
len, waaronder de oud-chefs

de Vries en Schel, zeer op
prijs stelde.

Voorts dankte hij alle mensen,
vooral ook uit de telefoondis-
tricten voor de prettige ma-
nier van samenwerken en de
vlotte sfeer, waarin het werk
werd aangepakt.

Vanzelfsprekend hoort bij een
afscheid ook een afscheidsca-
deau.

Dit - een cassette-stereo-deck
- werd de heer Burggraaff over-
handigd door de ceremoniemees-
ter de heer van Dam.

De BK-medewerker was er zeer
mee verrast en dankte hiervoor
allen.

Hierna was er gelegenheid in
een ongedwongen sfeer nog een
poosje te causeren, waarbij
uiteraard oude herinneringen
werden opgehaald.

De redaktie wenst de heer
Burggraaff het allerbeste en
hoopt dat hij met zijn echt-
genote nog jaren lang van zijn
pensioen zal mogen genieten.

De directie-assistente biedt het echt-
paar Burggraaff bij aankomst in het
hoofdkantoor een bouquet bloemen aan.
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TELECOMMUNICATIE -
6 juni 1978

Telefoon

Opheffing tijdelijk netnummer van Made.

ALGEMEEN

Tijdregeling.
Personeel. Uitzending buitenland.
Personeel. Vacatures enz.

TELECOMMUNICATIE 1978

13 juni
Telegraafen telefoon

Aansluiting van het postkantoor Waddinxveen op het Bussumse Telegraaf Transit Cen-
trum (BTC).

Telefoon
Telefoonverkeer met Brazilié, Iran en Tunesié.
Wijziging abonneenummers 't Zand (Nh).

ALGEMEEN
Functie-opleidingen.

Algemeen burgerlijk pensioenfonds. Spreekuur.
Personeel. Vacatures enz.

Optimale geluidsweergave via digitaal systeem

Onder de naam *‘Compact Disc"

is bij Philips een nieuw sys-
teem voor geluidsweergave in
ontwikkeling, waarmee een ge-
luidskwaliteit wordt bereikt
die superieur is aan dat wat
de consument door middel van
de huidige grammofoonplaten

en magnetische banden wordt ge-
boden.

LASER VERVANGT GRAMMOFOONNAALD
Het "‘Compact Disc''-systeem be-
staat uit een speler en uit
platen die optisch worden uit-
gelezen met behulp van een op
de opneemarm gemonteerde kleine
halfgeleiderlaser.
De audio-informatie in de plaat
is digitaal vastgelegd volgens
een 14 bits lineair pulscode-
systeem.
Daar de plaat niet mechanisch
door een naald wordt afgetast,
kan de informatie door een be-
schermlaag worden bedekt en
wordt de weergave normaliter
niet bernvloed door vingeraf-
drukken, stof en krasjes.
Plaatslijtage, jengel en dreun
gehoren daarmee tot het verle-
len.

Het '‘Compact Disc''-systeem,
dat door Philips wordt gezien
als het systeem van de toekomst

heeft een signaal/ruis verhou-
ding en een dynamisch bereik
beter dan 85 dB en een grote
brandbreedte: van 20 Hz tot

20 kHz. Meerkanaalsystemen

met grote kanaalscheiding zijn
op eenvoudige wijze te verwe-
zenlijken.

De hoge informatiedichtheid
van de enkelzijdige, optische
audioplaat biedt een attrac-
tief lange speeltijd van één
uur stereoweergave op een plaat
met een kleine diameter van
circa 110 mm. De informatie
wordt opgenomen met een con-
stante tangentiéle snelheid
van 1,5 m/sec.

Door zijn specifiek eigen ka- m
rakter is het "Compact Disc'-
systeem niet uitwisselbaar met
welk ander bestaand systeem
dan ook.

Philips denkt dit nieuwe sys-
teem voor audioweergave in het
begin van de jaren tachtig op
de markt te brengen tegen een
prijs die vergelijkbaar zal
zijn met die van bestaande
kwaliteits Hi Fi-platenspelers.

Overgenomen uit
Philips Koerier

J.

vacature/
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Medewerker afdeling DFAB-A
te 1s-Gravenhage-CD op het
niveau van ref 2/ref.

Hemp adma bij het Directo-
raat Financién, Administra-
tie en Begrotingen, bureel
Loonadministratie te "s-Gra-
venhage-CD.

Burc tng/chef van de afde-
ling Storingen grote huis-
automaten iIn het telefoon-
district Rotterdam.

Medewerker van de afdeling
Technische Planvorming (TPV)
te Amsterdam telefoondis-
trict op het niveau van
hemp bd tng.

Hemp bd tng chef Verkeers-
bureau/Kwal i teitsbewaking
te Groningen telefoondis-
trict.

Tweede assistent/chef Tech-
nische Planvorming in het
telefoondistrict Maastricht
op het rangniveau van hemp
bd tng.

Emp 2/1 tng afdeling Ver-

keers- en Kwaliteitsbewa-

king - onderafdeling Ver-

keerszaken - in het tele-

foondistrict Groningen met
standplaats Groningen.

Chef Technische Dienst bij
de hoofdafdeling Interne
Dienst van de Hoofddirectie
Gelddiensten met standplaats
Amsterdam op het niveau van
hemp 1/hemp bd.

Vacatures die d.m.v. adver-
tenties in dagbladen en pe-
riodieken zijn/worden gepu-
bliceerd:

Ingenieur elektrotechniek
(H) bij het Dr. Neher La-
boratorium te Leidschendam.

Toegepastwiskundigen bij
het Dr. Neher Laboratorium
te Leidschendam.

Ingenieur elektrotechniek
(H) voor de studie en ont-
wikkeling van geavanceerde



10.

11.

14.

15.

en digitale telefoonscha-
keltechniek bij het Dr.
Neher Laboratorium te Leid-
schendam.

HTS-ingenieur met speciali-

satie elektrotechniek en/of

informatica bij de Centrale

Afdeling Sociaal Wetenschap-
pelijk Onderzoek te I1s-Gra-

venhage-CD.

Automatiseringsspecialist
bij de Centrale Afdeling
Formaties, Organisaties,
Werkorganisatie en Admini-
stratieve Automatisering
te "s-Gravenhage-CD.

. Medewerker (WV) Vormingen

Training in het postdistrict
"s-Hertogenbosch en het
postdistrict Middelburg.

Econoom voor algemeen onder-
zoek bij de Postgiro/Rijks-
postspaarbank te Amsterdam.

Een leidinggevende medewer-
ker voor marktdocumentatie
bij de Postgiro en Rijks-
postspaarbank te Amsterdam.

Twee sociale wetenschappers
voor marketingonderzoek® bij
de Postgiro en Rijkspost-
spaarbank te Amsterdam.

Sociale wetenschapper voor
reclame-onderzoek en resul-
tatenmeting bij de Postgiro
en Rijkspostspaarbank te
Amsterdam.

Leidinggevende voor de Cen-
trale Financiéle Admini-
stratie bij de Postgiro/

Ri jkspostspaarbank te
1s-Gravenhage, later Am-
sterdam.

Twee juristen voor de Post-
giro en Rijkspostspaarbank
te Amsterdam.

. Projektleider voor de pro-

duktontwikkeling bij de
Postgiro/Ri jkspostspaarbank
te I1s-Gravenhage, later
Amsterdam.

Voorlichter/journalist bij

de Postgiro/Rijkspostspaar-
bank te "s-Gravenhage, la-
ter Amsterdam.

Bedrijfskundig ingenieur

16.

bij het Directoraat Finan-
cién, Administratie en Be-
grotingen te “s-Gravenhage-
CD.

Twee 2e assistenten bij de
hafd Interne Controle van de
Hoofddirectie Gelddiensten
te Amsterdam en Leeuwarden.

262 d.d. 13 juni 1978

Chef van de Personeelsdienst
in het telefoondistrict
Utrecht op het niveau van
aisp/isp. Afhankelijk van de
wijze van functioneren be-
hoort een uitloop tot isp*
tot de mogelijkheden.

Beleidsmedewerker meerjaren-
begrotingen van het Directo-
raat Financién, Administra-

tie en Begrotingen te 1s-Gra-

venhage-CD op het niveau van
aisp/isp.

Chef Personeelsdienst bij
het hoofdkantoor van de
Hoofddirectie Gelddiensten
te "s-Gravenhage op het ni-
veau van ref/aisp.

Projectleider bij de sectie
Particuliere Marktbetaal-
diensten bij de afdeling
Particuliere Betaaldiensten
van het Directoraat Commer-
ciéle Zaken van de Hoofddi-
rectie Gelddiensten te Am-
sterdam op het niveau van
aref/ref 2.

Stafmedewerker bij het bu-
reel Ontvangstencontrole van
het Directoraat Financién,
Administratie en Begrotingen
te "s-Gravenhage-CD op het
niveau van burc/burc bd kta
of adma.

Chef Hoofdboekhouding, te-
vens plaatsvervangend chef
Boekhouding in het telefoon-
district Arnhem op het ni-
veau van hemp bd adma.

. Hemp bd adma/plaatsvervan-

gend chef bureau Aanslui-
tingen te Maastricht tfd.

Hemp/hemp 1 adma bij de af-
deling Administratie van het
Directoraat Financién, Ad-
ministratie en Begrotingen
te "s-Gravenhage-CD.

Chef van de afdeling ver-
koop huistelefoon in het
telefoondistrict Rotterdam
op het niveau van burc tng.

Medewerker bij het Directo-
raat Radiozaken, bureel
"Hulpsystemen" (RTZ 5) van
de afdeling Radiotechnische
Zaken te "s-Gravenhage-CD
op het niveau van hemp bd/
burc tng.

Hemp bd tng/chef interna-
tional transmission mainte-
nance centre-versterkersta-
tion te Amsterdam tfd.

Burc/chef Aanneming Perso-
neel, Loopbaancontrole en
Personeelsbeoordeling te
"s-Gravenhage tfd.

Coordinator van de groep
""organisatie" van de afde-
ling Formaties en Niveaube-
handeling van de Hdrie TNZ
op het niveau van hemp bd/
burc te "s-Gravenhage-CD.

Medewerker voor de Tele-
graafschakeldienst (bureel
Tg D van de Centrale Afde-
ling Telegrafie te "s-CGra-
venhage-CD op het rangni-
veau van hemp tng met moge-
lijke uitloop naar de hemp
1-rang bij optimale vervul-
ling van deze functie.

Bij de afdeling Systeemuit-
voering van het Directoraat
Automatisering te Leidschen-
dam-CD moet worden voorzien
in de volgende vacatures:

- Shiftmanger op het niveau

van hemp bd.
Enige zaalchefs op het ni-
veau van hemp 1/hemp bd.

. Werkvoorbereider op het ni-

veau hemp/hemp 1.

Scheduler op het niveau van
hemp/hemp 1.

Enige console-operators
Univac 1110 op het niveau
van hemp/hemp 1.

Enige console-operators

IBM 370/125 op het niveau
van emp 1/hemp.

Bij de Accountantsdienst
moeten worden voorzien in
de volgende vacatures:

2e assistenten voor de Con-
trolegroep CD en Gelddien-
sten met als standplaats
"s-Gravenhage.



Het seizoen 1977/78 is ten
einde. Het kampioenschap werd
behaald door dhr. Van Walstijn
na het klassement bijna het
hele seizoen te hebben aange-
voerd.

Weliswaar eindigde hij met 21
punten uit 26 partijen gelijk
met Van der Salm, maar hun on-
derlinge score was lh-h in het
voordeel van Van Walstijn, zo-
dat deze zich een jaar lang
kampioen mag noemen.

De bezetting van de derde
plaats werd ook door de onder-
linge score beslist. De heren
Schreuder en Flentge eindigden
alle twee met 2¥5 punt.

De onderlinge ontmoetingen wer-
den beide door dhr. Schreuder
gewonnen, zodat hij de derde
plaats veroverde. Het eindklas-
sement ziet er als volgt uit:

1. Van Walstijn 26 21
2. Van der Salm 26 21
3. Schreuder 26 5
4. Flentge 26 205
5. Westerweel 26 17
6. Van den Berg 26 17
7. Kaasjager 26 13
8. Meuffels 26 IPa
9. Gouw 26 11*5
10. Donsen 26 9
11. Stauthamer 26 55
12. De Jong 26 55
13. Van Leuveren 26 5
14. Kluinhaar 26 3

Op woensdagavond 31 mei werd
het seizoen traditiegetrouw
besloten met een slotavond.
Omdat schakers ook van voetbal-
len houden was, met medewerking
van de portiers, uitgeweken
naar de woensdagavond i.v.m.

de openingswedstrijd van de
WK. Op onze slotavond werd een
snelschaaktoernooitje gespeeld.
Dit viel uitstekend in de
smaak ™n we hebben heel wat
gelachen. Er gebeurden de
vreemdste dingen op de borden.
Paarden maakten onmogelijke
sprongen, dames stoven in het

rond. Soms werd zelfs een koning geslagen. Een veel gebezigde
uitdrukking was:"Dan gaan we met de republiek verder".

Na twee voorronden werden de deelnemers naar speelsterkte in 2
gelijke groepen ingedeeld. De bedenktijd was 5 minuten per spe-
ler. In elke groep was een eerste en een tweede prijs te verdie-
nen. Het toernooi werd met veel machtsvertoon gewonnen door dhr.
Flentge, met 9 punten uit 11 partijen.

Tweede in de A-groep werd dhr. Kaasjager met 7 uit 11. In de B-
klasse behaalde dhr. Van Leuveren met 7 punten de hoogste score.
Een goede tweede was dhr. Donsen met 6 punten. Aan het eind van
deze amusante avond namen we hartelijk afscheid.

Het is weer een leuk seizoen geweest. Na de vakanties zien we
elkaar weer op 7 september aanstaande.



